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No. 29/2019
EL DIRECTOR GENERAL DE AVIACION CIVIL
Considerando:

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 156 de 20 de noviembre del 2013, se reorganizé al Consejo Nacional de Aviacion Civil y a la
Direccion General de Aviacion Civil;

Que, mediante Resolucion No. 001/2013, de 24 de diciembre del 2013, el Consejo Nacional de Aviacion Civil delegé al Director General
de Aviacion Civil, la facultad de resolver las solicitudes para modificar o suspender temporal y parcialmente las Concesiones y Permisos
de operacion otorgados por el Consejo Nacional de Aviacién Civil, cumpliendo con los requisitos establecidos en la reglamentacién de la
materia;

Que, en virtud del Decreto No. 728 de 29 de abril de 2019, se designa al sefior Anyelo Patricio Acosta Arroyo como Director General de
Aviacion Civil;



Que, la compafiia SIERRA NEGRA AIRLINES SIERRAIR CIA. LTDA., es poseedora de un Permiso de Operacién otorgado por el
Consejo de Aviacién Civil con Acuerdo No. 025/2017 de enero 4 del 2018, para la prestacién del servicio de transporte aéreo, publico,
domeéstico, no regular, en la modalidad de "Taxi Aéreo", de pasajeros, carga y correo en forma combinada, dentro del territorio continental
ecuatoriano;

Que, con Oficio sin nimero de octubre 21 del 2019, el Sr. Paul Fernando Manzano Alvarado, en su calidad de Representante Legal de la
compafiia SIERRA NEGRA AIRLINES SIERRAIR CIA. LTDA., indica y solicita:

"...se proceda a la MODIFICACION del Permiso de Operacion de mi representada, otorgado por el CNAC mediante Acuerdo 025/2017,
en el cual, en la CLAUSULA SEGUNDA del ARTICULO 1, dice:

"SEGUNDA: Aeronaves a utilizar: "La aerolinea" utilizara en su servicio equipo de vuelo consistente en aeronaves marca CIRRUS,
modelo SR 22 TURBO, afio de fabricacion 2017. " y que en adelante, solicito diga:

"SEGUNDA: Aeronaves a utilizar: "La aerolinea" utilizara en su servicio equipo de vuelo consistente en aeronaves marca CIRRUS,
modelo SR 22 TURBO",... ;

Que, mediante Oficio Nro. DGAC-AB-2019-0105-O de octubre 31 del 2019, se entrega a la compafia SIERRA NEGRA AIRLINES
SIERRAIR CIA. LTDA. el Extracto de la solicitud de modificacién del Permiso de Operacién para la prestacion del servicio de transporte
aéreo publico doméstico, no regular, en la modalidad de "Taxi Aéreo" de pasajeros, carga y correo en forma combinada, dentro del
territorio continental ecuatoriano, a fin de que proceda con la publicacién del mismo de conformidad con el Art. 45 del Reglamento de la
materia;

Que, mediante Memorando Nro. DGAC-AX-2019-03 91 -M de noviembre 5 del 2019, la Directora de Comunicaciéon Social Institucional
informa que el Extracto de la solicitud de maodificacién del Permiso de Operacion de la compafiia SIERRA NEGRA AIRLINES SIERRAIR
CIA. LTDA. se encuentra publicado en el portal electrénico de la DGAC, en la seccién: Biblioteca/Consejo Nacional de Aviacion
Civil/Extractos/2019;

Que, la Direccién de Inspeccién y Certificacion Aeronautica con Memorando Nro. DGAC DGAC-0X-2019-2560-M de noviembre 13 del
2019, presenta el informe técnico - econémico unificado, en el que en sus conclusiones econémicas determina que no hay materia para
informar en el campo econémico; y, desde el punto de vista técnico no existe inconveniente para que la solicitud continde con el tramite
reglamentario;

Que, la Direccion de Asesoria Juridica, con Memorando Nro. DGAC-AE-2019-1665-M de noviembre 20 del 2019, presenta su informe en
el que concluye que la peticionaria ha cumplido con los requisitos de orden legal y recomienda continuar con el tramite reglamentario y
atender favorablemente el pedido de la compaifiia;

Que, con Oficio No. N SNA-2019-81-OP de noviembre 28 del 2019, el Jefe de Operaciones de la compafiia SIERRA NEGRA AIRLINES
SIERRAIR CIA. LTDA., remite la publicacion del Extracto realizada en el Diario "El Universo", el dia jueves 28 de noviembre del 2019;

Que, la Direccion de Secretaria General, presenta el informe unificado con memorando Nro. DGAC-AB-2019-1006-M de 04 de diciembre
de 2019, en el que determina que con base a los informes Juridico y Técnico - Econémico; con la delegacién otorgada, la documentacion
habilitante y el analisis realizado, se otorgue la modificacién solicitada por la compafiia SIERRA NEGRA AIRLINES SIERRAIR CIA.
LTDA;

Que, se ha observado y cumplido con todo el tramite administrativo contemplado en el Reglamento de Permisos de Operacion para la
Prestacion de los Servicios de Transporte Aéreo Comercial;

Que, con base a la delegacion realizada en la Resolucion No. 001/2013 de 24 de diciembre de 2013, el Director General de Aviacion Civil;
Acuerda:

ARTICULO 1.- MODIFICAR la clausula SEGUNDA del ARTICULO 1 del Acuerdo No. 025/2017 de 4 de enero de 2018, mediante el cual
el Consejo Nacional de Aviacién Civil otorgé a la compafia SIERRA NEGRA AIRLINES SIERRAIR CIA. LTDA. su Permiso de Operacion
para la prestacion del servicio de transporte aéreo, publico, doméstico, no regular, en la modalidad de "Taxi Aéreo", de pasajeros, carga y
correo en forma combinada, dentro del territorio continental ecuatoriano, por la siguiente:

SEGUNDA: Aeronaves a utilizar: La "aerolinea" utilizara en su servicio equipo de vuelo consistente en aeronaves marca CIRRUS,

modelo SR 22 TURBO.
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La operacion de las aeronaves que se autorizan por medio del presente instrumento estara sujeta a las limitaciones técnicas y
operacionales fijadas por la Direccion General de Aviacién Civil.

Cualquier cambio, sustitucion o reemplazo del equipo de vuelo, se podré realizar previa autorizacién expresa de la autoridad aerondautica.

ARTICULO 2.- Salvo lo dispuesto en el articulo precedente, los demas términos y condiciones del Acuerdo No. No. 025/2017 de 4 de
enero de 2018, se mantienen vigentes y sin ninguna modificacion.

ARTICULO 5.- Del cumplimiento del presente Acuerdo, encarguese a la Direccion General de Aviacion Civil, a través de los respectivos



Procesos Institucionales.
Comuniquese, notifiquese y publiquese.- Dado en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, 09 de diciembre de 2019.
f.) Sr. Pito. Anyelo Patricio Acosta Arroyo, Director General de Aviacion Civil.

CERTIFICO: Que expidié y firmé el Acuerdo que antecede, el sefior Piloto Anyelo Patricio Acosta Arroyo, Director General de Aviacién
Civil, en Quito, Distrito Metropolitano, 09 de diciembre de 2019.

Lo certifico.-
f.) Dr. Gustavo Mora Guerrero, Director de Secretaria General de la DGAC.

RAZON: En Quito a, 10 de diciembre de 2019. Notifiqué el contenido del Acuerdo No. 29/2019 a la compafiia SIERRA NEGRA AIRLINES
SIERRAIR CIA. LTDA. y en el correo electrénico "contabilidad@conectair.com y ssarango@conectair.com", CERTIFICO:

f.) Dr. Gustavo Mora Guerrero, Director de Secretaria General de la DGAC.

DIRECCION GENERAL DE AVIACION CIVIL
SECRETARIA GENERAL
CERTIFICACION

Yo: Doctor Gustavo Mora Guerrero, en mi calidad de Director de Secretaria General de la Direccion General de Aviacién Civil, siendo una
de mis atribuciones como responsable del proceso, el "Otorgar certificaciones a peticion de parte o por disposicién de Autoridad
Competente", como lo determina el "Articulo 4.-" de la Resolucién No. 238/2010 de 30 de agosto del 2010, mediante la cual se Reforma el
Reglamento Orgéanico de Gestiéon Organizacional por Procesos de la Direcciéon General de Aviacion Civil, y, cumpliendo con lo dispuesto
en la Regla Técnica Nacional para la Organizacién y Mantenimiento de los Archivos Publicos, emitido por la Secretaria General de la
Presidencia de la Republica del Ecuador con Acuerdo No. SGPR-2019-0107; CERTIFICO: que el Acuerdo

No. 29/2019 de 9 de diciembre del 2019, emitido por el Director General de Aviacion Civil, contenido en tres (3) fojas Utiles, es FIEL
COPIA DEL ORIGINAL que reposa en el Archivo Activo de la Direccién de Secretaria General.

Quito, D.M., a 10 de diciembre del 2019.

f.) Dr. Gustavo Mora Guerrero, Director de Secretaria General de la Direccion General de Aviacién Civil.

No. SENESCYT-2019-110

Agustin Alban Maldonado
SECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR,
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

Considerando:

Que la Constitucién de la Republica del Ecuador en el articulo 66, numeral 13 consagra: "El derecho a asociarse, reunirse y manifestarse
en forma libre y voluntaria”;

Que el articulo 96 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece que: "Se reconocen todas las formas de organizacion de la
sociedad, como expresion de la soberania popular para desarrollar procesos de autodeterminacion e incidir en las decisiones y politicas
publicas y en el control social de todos los niveles de gobierno, asi como de las entidades publicas y de las privadas que presten servicios
publicos. Las organizaciones podran articularse en diferentes niveles para fortalecer el poder ciudadano y sus formas de expresion;
deberan garantizar la democracia interna, la alternabilidad de sus dirigentes y la rendicion de cuentas. ";

Que la Constitucién de la Republica del Ecuador en su articulo 154, numeral uno, dispone que a las ministras y ministros de Estado,
ademas de las atribuciones establecidas en la ley, les corresponde: "Ejercer la rectoria de las politicas publicas del area a su cargo y
expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su gestion. ";

Que la Constitucién de la Republica del Ecuador en su articulo 226, dispone que "las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actien en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las
competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion *;

Que la Constitucién de la Republica del Ecuador, respecto a la administracion puablica, en su articulo 227, dispone
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que "La administracién publica constituye un servicio

a la colectividad que se rige por los principios de

eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,

descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacién, transparencia y evaluacion”;

Que la Constitucién de la Republica del Ecuador en su articulo 350, establece que "El sistema de educacion superior tiene como finalidad
la formacion académica y profesional con vision cientifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnolégica; la innovacién, promocion,

desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la construccion de soluciones para los problemas del pais, en relacion con los objetivos
del régimen de desarrollo *;

Que la Constitucién de la Republica en su articulo 385, establece que "El sistema nacional de ciencia, tecnologia, innovacién y saberes
ancestrales, en el marco del respeto al ambiente, la naturaleza, la vida, las culturas y la soberania, tendrd como finalidad: 1. Generar,
adaptar y difundir conocimientos cientificos y tecnolégicos. 2. Recuperar, fortalecer y potenciar los saberes ancestrales. 3. Desarrollar
tecnologias e innovaciones que impulsen la produccién nacional, eleven la eficiencia y productividad, mejoren la calidad de vida y
contribuyan a la realizacién del buen vivir";

Que la Ley Organica de Educacién Superior, publicada en el Registro Oficial Suplemento Nro. 298, de 12 de octubre de 2010, en su
articulo 182 dispone que: "La Secretaria Nacional de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion, es el érgano que tiene por
objeto ejercer la rectoria de la politica publica de educacién superior y coordinar acciones entre la Funcién Ejecutiva y las instituciones del
Sistema de Educacién Superior. (...)",

Que la Ley Organica de Educacién Superior, respecto a las funciones de la Secretaria de Educaciéon Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, en su articulo 183 literales "b)" y "j)" dispone: "Ejercer la rectoria de las politicas plblicas en el &mbito de su competencia; "y,
"Ejercer las demas atribuciones que le confiera la Funcién Ejecutiva y la presente Ley";

Que el Codigo Orgénico de la Economia Social de los Conocimientos, Creatividad e Innovacion, publicado en el Registro Oficial
Suplemento Nro. 899, de 09 de diciembre de 2016, en su articulo 7, dispone que: "(...) La Secretaria de Educacién Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacién, es parte de la Funcion Ejecutiva, tiene a su cargo la rectoria de la politica publica nacional en las materias
regladas por este Cadigo, asi como la coordinacion entre el sector publico, el sector privado, popular y solidario, las instituciones del
Sistema de Educacion Superior y los demas sistemas, organismos y entidades que integran la economia social de los conocimientos, la
creatividad y la innovacién. En todo lo relacionado con conocimientos tradicionales y saberes ancestrales la entidad rectora coordinara
con comunidades pueblos y nacionalidades.

(),

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 339 de 28 de noviembre de 1998, publicado en el Registro Oficial Nro.

77 de noviembre 30 de 1998, el Presidente de la Republica, delego la facultad para que cada Ministro de Estado, de acuerdo a la materia
que les compete, apruebe los estatutos y las reformas a los mismos, de las organizaciones que se constituyan al amparo de lo dispuesto
en el Titulo XXX, Libro | del Cédigo Civil;

Que el Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva, publicado en el Registro Oficial Nro. 536, de 18 de marzo
de 2002, establece como parte de las atribuciones y deberes del Presidente de la Republica en su articulo 11 literal "k)": "Delegar a los
ministros, de acuerdo con la materia de que se trate, aprobacién de los estatutos de las fundaciones o corporaciones, y el otorgamiento
de personalidad juridica (...)",

Que el Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva, respecto de las Secretarias en su articulo innumerado
segundo, posterior al articulo 17-2., contempla que son: "Organismos publicos con facultades de rectoria, planificacién, regulacién y
control sobre temas especificos de un sector de la Administraciéon Publica. Estaran representadas por un secretario que tendra rango de
ministro de Estado. ";

Que el "Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales" expedido a través del Decreto
Ejecutivo Nro. 193 de 23 de octubre de 2017 publicado en el Registro Oficial Suplemento No. 109 de 27 de octubre de 2017, en su
articulo 3 define a las organizaciones saociales sin fines de lucro como: “(...) aquella cuyo fin no es la obtencion de un beneficio econémico
sino principalmente lograr una finalidad social, altruista, humanitaria, artistica, comunitaria, cultural, deportiva y/o ambiental, entre otras.

(-5

Que el articulo 7 del "Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales", dispone que: "Para
otorgar personalidad juridica a las organizaciones sociales sin fines de lucro, que voluntariamente lo requieran, las instituciones
competentes del Estado, de acuerdo a sus competencias especificas, observaran que los actos relacionados con la constitucion,
aprobacion, reforma y codificacién de estatutos, disolucién, liquidacion, registro y demas actos que tengan relacion con la vida juridica de
las organizaciones sociales, se ajusten a las disposiciones constitucionales, legales y al presente Reglamento”;

Que el articulo 12 del "Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales", establece los
documentos a ser presentados por el representante de la organizacién para la aprobacion del estatuto y de reconocimiento de la
personalidad juridica;

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 818 de fecha 3 de julio de 2019, Lenin Moreno Garcés, Presidente Constitucional de la Republica
del Ecuador, designo al sefior Agustin Alban Maldonado como Secretario de Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion;



Que mediante oficio s/n de fecha 29 de abril de 2019, ingresado con tramite No. SENESCYT-CZ8-2019-0428-E
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de fecha 30 de abril de 2019, el ciudadano Msc. Jaime Antonio Salas Zambrano, en calidad de Director Ejecutivo Provisional de la
"Fundacién Desarrollo y Biodiversidad" cuyas siglas son "FUNDEBIO", solicit6 el reconocimiento de la personalidad juridica y aprobacion
del estatuto de la organizacion social en mencién;

Que con oficio No. SENESCYT-CGAJ-DAJ-2019-0202-O de fecha 04 de junio de 2019, la Directora de Asesoria Juridica solicito a la
organizacion social en constitucion "Fundacién Desarrollo y Biodiversidad" cuyas siglas son "FUNDEBIQ" realice correcciones al Acta
Constitutiva y Estatuto de la organizacion, asi como se solicitd completar informacion previa al andlisis de aprobacion;

Que mediante oficio s/n de fecha 28 de junio de 2019, ingresado como tramite No. SENESCYT-CZ8-2019-0640-E de fecha 01 de julio de
2019, el ciudadano Msc. Jaime Antonio Salas Zambrano, en calidad de Presidente de la Fundacion Desarrollo y Biodiversidad cuyas
siglas son "FUNDEBIO", remiti6 el Acta y Estatuto de la organizacién con las correcciones pertinentes, asi como la declaracion
patrimonial correspondiente;

Que con memorando No. SENESCYT-CGAJ-DAJ-2019-0202-M de fecha 22 de julio de 2019, la Directora de Asesoria Juridica solicit6 a
las Subsecretarias Generales de Educacion Superior y de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, emitan informes técnicos que permitan
determinar si el &mbito de accion, objetivos y fines del Fundacion Desarrollo y Biodiversidad cuyas siglas son "FUNDEBIO", se
encuentran enmarcados dentro de las atribuciones correspondientes a cada Subsecretaria;

Que con memorando No. SENESCYT-SGES-2019-0211-MI de fecha 06 de agosto de 2019, la Subsecretaria General de Educacion
Superior remiti6 el Informe Técnico No. ITJ-07-13-2019 de fecha 26 de julio de 2019, el cual concluy6 que: "En el Estatuto de la
"Fundacién Desarrollo y Biodiversidad "FUNDEBIO" se presenta su ambito de accién, fines y objetivos, los mismos que se relacionan con
el literal a), d), e), f), h), e i) del articulo 8, y literal b), c), k), y m) del articulo 13 de la LOES, los cuales tienen un enfoque en formacién
académica e investigacion cientifica. EI ambito de accién, los objetivos y fines de la "Fundacion Desarrollo y Biodiversidad-FUNDEBIO "se
enmarcan en el ambito de las atribuciones de la Subsecretaria de Educacion Superior. (...) *;

Que mediante memorando No. SENESCYT-SGCT-2019-0261-MI de fecha 08 de agosto de 2019, la Subsecretaria General de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién remitié el Informe Técnico No. SDIC-2019-566-CT de fecha 30 de julio de 2019, el cual determina que: “(...) En
este contexto, el &mbito de accion, los fines y los objetivos de FUNDACION DESARROLLO Y BIODIVERSIDAD -FUNDEBIO tienen que
ver con proyectos y servicios relacionados a la investigacion cientifica, la informacion y cooperacion entre investigadores y técnicos,
intereses de investigacion comunes entre sus miembros, estrategias de financiamiento y trabajo cientifico colaborativo, y estudios de
investigacion en temas relacionados con la biodiversidad, por lo tanto S| estan relacionados con las

atribuciones y responsabilidades de esta Subsecretaria General. ; y,

Que con fecha 29 de agosto de 2019, la Coordinacién General de Asesoria Juridica emitio informe juridico favorable para que se conceda
la personalidad juridica y aprobacion del Estatuto de la Fundacién Desarrollo y Biodiversidad cuyas siglas son "FUNDEBIO".

En ejercicio de las facultades que le confiere el articulo 154 numeral 1 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, en concordancia
con el articulo 7 del Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales, expedido mediante
Decreto Ejecutivo No. 193, publicado en el Registro Oficial No. 109 de 27 de octubre de 2017.

Acuerda:

Articulo 1.- Conceder la personalidad juridica de derecho privado y sin fines de lucro a la organizacion social Fundacion Desarrollo y
Biodiversidad cuyas siglas son "FUNDEBIO" en calidad de fundacion; misma que tendra su domicilio en la ciudad de Guayaquil, provincia
del Guayas; cuyo ambito de accion, fines y objetivos no se oponen al ordenamiento juridico vigente, al orden publico, ni a las buenas
costumbres y se encuentran en el ambito de competencias de la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion.
Dicha organizacion, se regira por las disposiciones del Titulo XXX del Libro Primero del Cédigo Civil ecuatoriano, el Reglamento para el
Otorgamiento de Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales, expedido mediante Decreto Ejecutivo No. 193, publicado en el
Registro Oficial No. 109 de 27 de octubre de 2017, su Estatuto, los reglamentos internos que se pudieran dictar para el cumplimiento de
su ambito de accion, fines y objetivos y demas normativa pertinente.

Articulo 2.-Aprobar el Estatuto de la Fundacién Desarrollo y Biodiversidad cuyas siglas son "FUNDEBIO", sin modificacién alguna.

Articulo 3.- Registrar en calidad de miembros fundadores de Fundacion Desarrollo y Biodiversidad cuyas siglas son "FUNDEBIO", a las
siguientes personas:

1 JAIME ANTONIO SALAS ZAMBRANO 091973020-0

2. TANIA MARIELA PAZ RAMIREZ
092369489-7

3. ANDREA ANAIS AU HING CUJILAN 093065595-6

Articulo 4.- Disponer que la Direccion de Asesoria Juridica de la Secretaria de Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
registre en la base de datos a su cargo el presente Acuerdo con el que inicia la existencia legal de la Fundacién Desarrollo y
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Articulo 5.- Disponer que de conformidad con lo sefialado en el articulo 16 del "Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad
Juridica a las Organizaciones Sociales", la Fundacién Desarrollo y Biodiversidad cuyas siglas son "FUNDEBIO", dentro del plazo maximo
de treinta (30) dias, contados a partir de la notificacion del presente Acuerdo, remita a la Direccién de Asesoria Juridica de la Secretaria
de Educacioén Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacioén, la némina del érgano directivo definitivo, conforme al periodo establecido en su
Estatuto, para su respectivo registro, para lo cual deberan adjuntar la convocatoria a la asamblea y el acta de la asamblea en la que
conste la eleccién del érgano directivo, certificada por el secretario de la organizacion.

Articulo 6.- Encargar a la Direccién de Asesoria Juridica de la Secretaria de Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion, la
notificacion del presente Acuerdo de otorgamiento de personalidad juridica y aprobacién de la Fundacién Desarrollo y Biodiversidad cuyas
siglas son "FUNDEBIO".

Articulo 7.- El presente acuerdo entrara en vigencia a partir de su expedicion sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.
Dado en el Distrito Metropolitano de la ciudad de San Francisco de Quito, a los dos (02) dias del mes de septiembre de 2019.
Notifiqguese y publiquese.-

f.) Agustin Alban Maldonado, Secretario de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

SENESCYT-ASESORIA JURIDICA.- 11 de diciembre de 2019.- f.) llegible.- Fiel copia del original que reposa en el archivo de esta
Direccién.

Nro. SENESCYT-2019-111

Agustin Guillermo Alban Maldonado
SECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR,
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

Considerando:

Que el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece: "Las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actien en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las
competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion. *;

Que el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador sefiala lo siguiente: "La administracion publica constituye un servicio a
la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion. ";

Que el articulo 277 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece que: "Para la consecucién del buen vivir, seran deberes
generales del Estado: 4. Producir bienes, crear y mantener infraestructura y proveer servicios publicos. 6. Promover e impulsar la ciencia,
la tecnologia, las artes, los saberes ancestrales y en general las actividades de la iniciativa creativa comunitaria, asociativa, cooperativa y
privada. ";

Que el articulo 385 de la Constitucion de la Republica del Ecuador determina que: "El sistema nacional de ciencia, tecnologia, innovacion
y saberes ancestrales, en el marco del respeto al ambiente, la naturaleza, la vida, las culturas y la soberania, tendra como finalidad: (...) 3.
Desarrollar tecnologias e innovaciones que impulsen la produccion nacional, eleven la eficiencia y productividad, mejoren la calidad de
vida y contribuyan a la realizacion del buen vivir. ";

Que el articulo 387 numeral 3 de la Constitucion de la Republica del Ecuador asegura por parte del Estado la difusion del acceso a los
conocimientos cientificos y tecnoldgicos, el usufructo de sus descubrimientos y hallazgos en el marco de lo establecido en la Constitucion
y la Ley;

Que el apartado g) del numeral 6 de la Carta Iberoamericana de Gobierno Electrénico, adoptada por la XVII Cumbre Iberoamericana de
Jefes de Estado y de Gobierno, el 10 de noviembre de 2007, del cual Ecuador es suscriptor, recomienda el uso de estandares abiertos y
software libre, como herramientas informaticas;

Que el articulo 7 del Cédigo Organico de la Economia Social de los Conocimientos, Creatividad e Innovacion, publicado en el Registro
Oficial Suplemento Nro. 899, de 09 de diciembre de 2016, establece que: "La Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, es parte de la Funcion Ejecutiva, tiene a su cargo la rectoria de la politica publica nacional en las materias regladas por este
Cadigo, asi como la coordinacion entre el sector publico, el sector privado, popular y solidario, las instituciones del Sistema de Educacién
Superior y los demas sistemas, organismos y entidades que integran la economia social de los conocimientos, la creatividad y la
innovacioén. En todo lo relacionado con conocimientos tradicionales y saberes ancestrales la entidad rectora coordinara con comunidades



pueblos y nacionalidades. ";

Que el articulo 8 del Cédigo ibidem otorga a la entidad rectora del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia, Innovacién y Saberes

Ancestrales, las siguientes atribuciones y deberes: "...14. Disefiar, implementar, administrar y coordinar el Sistema Nacional de

Informacion de la Ciencia, Tecnologia, Innovaciéon, Conocimientos Tradicionales del Ecuador articulado al Sistema Nacionl
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de Informacién de la Educacion Superior del Ecuador; 15. Promover el flujo de informacién y transferencia de tecnologia entre los
actores del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia, Innovacién y Saberes Ancestrales; (...) 25. Emitir lineamientos para la
generacion, gestion y difusiéon del conocimiento de las actividades relacionadas con la investigacion, desarrollo tecnolégico e
innovacion de interés nacional, asi como, definir las condiciones de acceso, uso y aprovechamiento del conocimiento que se
derive de la biodiversidad, en coordinacion con la autoridad ambiental nacional en el &mbito de su competencia, y los
conocimientos tradicionales... ;

Que el Codigo Orgénico de la Economia Social de los Conocimientos, Creatividad e Innovacién en su articulo 26 determina que el
Sistema Nacional de Informacion de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y Conocimientos Tradicionales recolectara, depurara y
organizard la informacién referente a los actores y las actividades de la economia social de los conocimientos, la creatividad y la
innovacion, a fin de producir instrumentos técnicos que permitan la formulacién, el monitoreo y la evaluacion de la politica pablica,
asi como la difusién de los resultados de los procedimientos de investigacion responsable e innovacion social y la transferencia y
aprendizaje de los procedimientos generados a partir de los incentivos a la economia social de los conocimientos, la creatividad y
la innovacion. Este Sistema se articulara con el Sistema Nacional de Informacion.

Ademaés, dispone que la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion, a través del reglamento
correspondiente determinara los mecanismos y condiciones de este Sistema de Informacion;

Que el Cédigo Orgénico de la Economia Social de los Conocimientos, Creatividad e Innovacién determina en su articulo 147 que:
"Las entidades contratantes del sector publico deberan poner a disposicion del pablico, a través del sistema de Informacion de
Ciencia, Tecnologia, Innovacién y Saberes Ancestrales, el cadigo fuente del software de cédigo abierto contratado o desarrollado.
Se podra mantener en reserva el codigo fuente del software contratado o desarrollado por instituciones publicas en los siguientes
casos: a) Por razones de seguridad nacional; b) Por pertenecer a sectores estratégicos; y, c) Por considerarse por parte del ente
de regulacién en materia de gobierno electrénico la existencia de componentes criticos dentro del codigo, conforme la normativa
vigente y lo que determine el reglamento de este cédigo. En estos casos, en procura de salvaguardar el principio de transparencia
y acceso, el cadigo fuente de la versién inmediata anterior sera accesible de forma restringida conforme las condiciones que el
ente de regulacién en materia de gobierno electrénico establezca para el efecto. *;

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 1425, de 22 de mayo de 2017, se emite el REGLAMENTO PARA LA ADQUISICION DE
SOFTWARE POR PARTE DE LAS ENTIDADES CONTRATANTES DEL SECTOR PUBLICO, publicado en el Registro Oficial
Suplemento Nro. 5, de 01 de junio de 2017, en cuyo articulo 1 se

indica: "El Ministerio de Telecomunicaciones y Sociedad de la Informacién, sera el ente regulador en materia de Gobierno
Electrénico para las entidades que conforman el sector publico";

Que el Reglamento ibidem establece en su Disposicion General Unica, lo siguiente: "Previo a la formulacién de los términos de
referencia o especificaciones técnicas para el desarrollo o adquisicién de una solucién de software, las entidades del sector publico
deberan utilizar el repositorio del Sistema Nacional de Informacion de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y Saberes Ancestrales, a fin
de verificar la existencia de software similar o equivalente. En caso de haberlo, su uso sera obligatorio. Queda prohibido contratar
desarrollos o adquirir software similar o equivalente a los que estén disponibles en el repositorio. Se podran adquirir servicios de
implementacion, versionamiento, desarrollo complementario o soporte técnico de software ya existente, siguiendo los
procedimientos establecidos en el articulo 148 del Cédigo Orgéanico de la Economia Social de los Conocimientos, Creatividad e
Innovacion. Las versiones o el producto final de todo software desarrollado o adquirido por las entidades publicas, deberan ser
incorporadas a dicho repositorio, segun lo sefialado en el articulo 147 del Cédigo Orgéanico de la Economia Saocial de los
Conocimientos, Creatividad e Innovacion y en conformidad a los términos de la licencia respectiva... *;

Que el Servicio Nacional de Derechos Intelectuales desarroll6 la plataforma digital denominada MTNKA, disefiada para promover
las tecnologias libres en el Ecuador como un repositorio centralizado para registrar y almacenar el cédigo fuente del software libre
y de cddigo abierto, con el principal objetivo de generar una plataforma de colaboracién que permita crear y desarrollar proyectos
de software libre en el pais;

Que mediante memorando No. SENESCYT-SGCT-2019-0267-Ml, de 16 de agosto de 2019, la Subsecretaria General de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién (E), remite la propuesta de norma que regula e incorpora al repositorio y plataforma colaborativa de
desarrollo de software de cddigo abierto MINKA, al Sistema Nacional de Informacién de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y
Conocimientos Tradicionales, y adjunta los informes técnicos que sustentan dicha propuesta;

Que la Coordinacién General de Asesoria Juridica emite informe juridico en el cual considera pertinente la expedicién del Acuerdo
que regula e incorpora al repositorio y plataforma colaborativa de desarrollo de software de cédigo abierto MINKA, al Sistema
Nacional de Informacién de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y Conocimientos Tradicionales;

En ejercicio de las atribuciones que le confieren el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, el
numeral 3 del articulo 8 y el articulo 147 del Cédigo Organico de la Economia Social de los Conocimientos Creatividad e
Innovacion, y 130 del Cédigo Organico Administrativo.
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Acuerda:

Articulo 1.- Establecer a la plataforma digital MTNKA como repositorio y plataforma colaborativa de desarrollo de software libre y de codigo
abierto.

Articulo 2.- Incorpérese a la plataforma digital MTNKA como componente integrante del Sistema Nacional de Informacién de Ciencia,
Tecnologia, Innovacion y Conocimientos Tradicionales.

Articulo 3.- La plataforma digital MTNKA deberé incluir todos los artefactos, sean estos manuales técnicos o de usuario, componentes,
liberarias, del software libre y de cédigo abierto desarrollado o adquirido a titulo gratuito u oneroso, por las entidades del sector publico,
especificando su tipo de licencia, que segun la normativa vigente deben ser puestos a disposicién del publico a través del Sistema Nacional
de Informacion de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y Conocimientos Tradicionales, de acuerdo a los lineamientos establecidos por el ente
regulador de gobierno electronico.

Articulo 4.- La Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion a través de la Coordinacion General de Tecnologias de
la Informacion y Comunicacién garantizara la disponibilidad de la plataforma digital MTNKA, mediante el alojamiento, mantenimiento,
actualizacion y soporte técnico a la infraestructura tecnoldgica de dicha plataforma, para lo cual debera encargarse de la gestion operativa y
financiera de la misma. Asi mismo, deberéa definir y crear en la plataforma digital MTNKA ambientes especificos diferenciados que estaran
bajo la gestién exclusiva de la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- La Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion debera coordinar con el ente de regulacién en materia
de gobierno electrénico, la administracién de los ambientes creados en la plataforma digital MTNKA, por medio de un acceso especifico
asignado por la Secretaria de Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion, en el cual reposara el software dispuesto por las
entidades del sector publico, segln lo establecido en el articulo 147 del Cédigo Organico de la Economia Social de los Conocimientos,
Creatividad e Innovacion. Para el efecto, esta Secretaria de Estado debera coordinar con el ente regulador en materia de gobierno
electrénico la elaboracién de los lineamientos necesarios para el correcto uso de la plataforma digital MTNKA, por parte del sector publico.

SEGUNDA.- La Coordinacién General de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones, y la Coordinacién de Gestion de la
Informacion, de la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién, deberan establecer en conjunto los lineamientos y
procedimientos para la efectiva incorporacion de la plataforma digital MTNKA al Sistema Nacional de Informacién de Ciencia, Tecnologia,
Innovacién y Conocimientos Tradicionales.
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- En un plazo de noventa (90) dias contados a partir de la expedicién del presente Acuerdo, la Secretaria de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion y el Servicio Nacional de Derechos Intelectuales, deberan suscribir los instrumentos
correspondientes, con la finalidad de realizar la cesion de la titularidad de la plataforma digital MINKA, asi como su gestion tecnolégica.

DISPOSICIONES FINALES
PRIMERA.- De la ejecucion del presente Acuerdo, encarguese a la Subsecretaria General de Ciencia, Tecnologia e Innovacién.
SEGUNDA.- Notifiquese con el presente Acuerdo a la Subsecretaria General de Ciencia, Tecnologia e Innovacién y a la Subsecretaria de
Investigacion Cientifica de esta Cartera de Estado, al Servicio Nacional de Derechos Intelectuales y al Ministerio de Telecomunicaciones y

Sociedad de la Informacién.

TERCERA.- Encarguese a la Coordinacion General de Asesoria Juridica de esta Cartera de Estado, la respectiva notificacion del presente
Acuerdo.

CUARTA.- El presente Acuerdo entrara en vigencia desde la fecha de expedicion, sin perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial.
Dado en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, a los dos (02) dias del mes de septiembre de 2019.

Notifiqguese y publiquese.

f.) Agustin Guillermo Alban Maldonado, Secretario de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

SENESCYT-ASESORIA JURIDICA.- 11 de diciembre de 2019.- f.) llegible.- Piel copia del original que reposa en el archivo de esta
Direccién.



No. C.D. 592
EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL
Considerando:

Que, el articulo 34 de la Constitucién de la Republica del Ecuador dispone que "El derecho a la seguridad social es un derecho
irrenunciable de todas las personas, y sera deber y responsabilidad primordial del Estado. La seguridad social se regira por los principios
de solidaridad, obligatoriedad, universalidad, equidad,
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eficiencia, subsidiaridad, suficiencia, transparencia y participacion, para la atencion de las necesidades individuales y colectivas.

El Estado garantizara y hara efectivo el ejercicio pleno del derecho a la seguridad social, que incluye a las personas que realizan trabajo no
remunerado en los hogares, actividades para el auto sustento en el campo, toda forma de trabajo auténomo y a quienes se encuentran en
situacion de desempleo *;

Que, el articulo 82 de la Constitucion de la Republica, establece que "El derecho a la seguridad juridica se fundamenta en el respeto a la
Constitucién y en la existencia de normas juridicas previas, claras, plblicas y aplicadas por las autoridades competentes”;

Que, el articulo 213 de la Norma Suprema manifiesta que "Las superintendencias son organismos técnicos de vigilancia, auditoria,
intervencion y control de las actividades econdmicas, sociales y ambientales, y de los servicios que prestan las entidades publicas y
privadas, con el propésito de que estas actividades y servicios se sujeten al ordenamiento juridico y atiendan al interés general. Las
superintendencias actuaran de oficio o por requerimiento ciudadano. Las facultades especificas de las superintendencias y las areas que
requieran del control, auditoria y vigilancia de cada una de ellas se determinaran de acuerdo con la ley (...)',

Que, el articulo 226 ibidem determina: "Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos
que actlien en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion
y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion ";

Que, el articulo 368 de la Carta Magna, establece que "El sistema de seguridad social comprendera las entidades publicas, normas,
politicas, recursos, servicios y prestaciones de seguridad social, y funcionara con base en criterios de sostenibilidad, eficiencia, celeridad y
transparencia. El Estado normard, regulara y controlara las actividades relacionadas con la seguridad social";

Que, el primer inciso del articulo 370 de la Constitucién de la Republica sefiala que, el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, es una
entidad autonoma regulada por la Ley, responsable de la prestacién de las contingencias del Seguro Universal Obligatorio a sus afiliados;

Que, el articulo 22 del Codigo Organico Administrativo, respecto del principio de seguridad juridica y confianza legitima determina que "Las
administraciones publicas actuaran bajo los criterios de certeza y previsibilidad;

La actuacion administrativa sera respetuosa con las expectativas que razonablemente haya generado la propia administracion publica en
el pasado. La aplicacién

del principio de confianza legitima no impide que las administraciones puedan cambiar, deforma motivada, la politica o el criterio que
emplearan en el futuro.

Los derechos de las personas no se afectaran por errores u omisiones de los servidores publicos en los procedimientos administrativos,
salvo que el error u omision haya sido inducido por culpa grave o dolo de la persona interesada *;

Que, el articulo 16 de la Ley de Seguridad Social menciona que el "Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS) es una entidad publica
descentralizada, creada por la Constitucion Politica de la Republica, dotada de autonomia normativa, técnica, administrativa, financiera 'y
presupuestaria con personeria juridica y patrimonio propio, que tiene por objeto indelegable la prestacion del Seguro General Obligatorio
en todo el territorio nacional”;

Que, el articulo 17 de la Ley de Seguridad Social establece como misién fundamental del IESS, proteger a la poblacion urbana y rural, con
relacion de dependencia laboral o sin ella, contra las contingencias de enfermedad, maternidad, riesgos del trabajo, discapacidad,
cesantia, seguro de desempleo, invalidez, vejez y muerte, en los términos que consagra dicha Ley;

Que, los literales c) y f) del articulo 27 de la Ley de Seguridad Social, determinan como atribuciones del Consejo Directivo la expedicion de
normas técnicas y resoluciones de cumplimiento obligatorio, asi como la expedicién de reglamentos internos del IESS;

Que, el articulo 306 del cuerpo legal invocado, dispone que "Las instituciones publicas y privadas integrantes del Sistema Nacional de
Seguridad Social y del Sistema de Seguro Privado, estaran sujetas a la regulacién, supervision y vigilancia de los organismos de control
creados por la Constitucion Politica de la Republica para ese fin (...) La Superintendencia de Bancos, segun el articulo 213 de la
Constitucion, controlara que las actividades econdémicas y los servicios que brinden las instituciones publicas y privadas de seguridad
social, incluyendo los fondos complementarios previsionales publicos o privados, atiendan al interés general y se sujeten a las normas
legales vigentes ";

Que, el literal 1) numeral 2.4 articulo 10 del Reglamento Organico Funcional del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, establece como



atribucion de la Prosecretaria del Consejo Directivo el "Articular y coordinar los proyectos de codificacion y depuracion normativa deforma
integral con las areas sustantivas que se remitiran para aprobacion del Consejo Directivo ";

Que, el 11 de diciembre de 2012, en la ciudad de Tulcén - Ecuador, se suscribio el "Acuerdo de Seguridad Social entre la Republica de
Colombiay la Republica del Ecuador";
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Que, la Corte Constitucional declar6 mediante Dictamen 030-13-DTI-CC, de 5 de noviembre de 2013, que el "Acuerdo de Seguridad Social
entre la Republica de Colombia y la Republica del Ecuador”, mantiene conformidad con la Constitucién de la Republica del Ecuador;

Que, el Pleno de la Asamblea Nacional en sesion de 20 de mayo de 2014, resolvié "APROBAR EL ACUERDO DE SEGURIDAD SOCIAL
ENTRE LA REPUBLICA DE COLOMBIA Y LA REPUBLICA DEL ECUADOR *;

Que, el Presidente de la Republica del Ecuador, mediante Decreto Ejecutivo No. 345 de 4 de junio de 2014, ratifico el "Acuerdo de
Seguridad Social entre la Republica de Colombia y la Republica del Ecuador”, el cual fue publicado en el Suplemento del Registro Oficial
No. 273, de 23 de junio de 2014;

Que, mediante Nota Diplomatica Nro. S-GTAJI14-064881, de 9 de septiembre de 2014, el Ministerio de Relaciones Exteriores de
Colombia, informa que el Acuerdo de Seguridad Social suscrito entre Ecuador y Colombia, entré en vigor el 1 de agosto de 2014;

Que, el numeral 3 del articulo 9 del Acuerdo de Seguridad Social, suscrito entre Ecuador y Colombia, determina que: "Asi mismo los
Organismos de Enlace podran completar y perfeccionar los procedimientos administrativos establecidos en este Acuerdo para lograr una
mejor aplicacion del mismo *";

Que, el Organismo de Enlace y de aplicacion del Acuerdo de Seguridad Social entre las Republicas de Ecuador y Colombia, en el Ecuador,
es el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, de conformidad a lo establecido en la letra B) del articulo 5, del referido Acuerdo;

Que, mediante Resolucién No. C.D. 524 de 23 de mayo de 2016, el maximo Organo de Gobierno del IESS expidié "Las Disposiciones de
Aplicacion Interna del Acuerdo de Seguridad Social entre la Republica de Colombia y la Republica del Ecuador”; la cual fue reformada
mediante la Resoluciéon No. C.D. 551 de 24 de abril de 2017;

Que, mediante Oficio No. SB-INCSS-2018-0615-O de 23 de noviembre de 2018, la Superintendencia de Bancos dispuso al IESS la
codificacién y sistematizacion de las Resoluciones expedidas por el Consejo Directivo, a fin de contar con un cuerpo legal Gnico de
contenido uniforme.

Que, por medio del memorando No. IESS-PCD-2019-0347-ME de 16 de julio de 2019, la Prosecretaria del Consejo Directivo remiti6 a la
Direccién Nacional de Cooperacién y Relaciones Internacionales, el proyecto de "Codificacién de las disposiciones de aplicacion interna
del Acuerdo de Seguridad Social entre la Republica de Colombia y la Republica Del Ecuador", el cual fue debidamente validado a través
del memorando No. IESS-DNCRI-2019-0294-M de 17 de julio de 2019;

Que, mediante Memorando Nro. IESS-PCD-2019-0357-ME de 17 de julio de 2019, el Prosecretario del Consejo

Directivo, remite el Informe Técnico y proyecto de Resolucion de Codificacion de las Resoluciones Nos. C.D. 524 y C.D. 551, que contiene
"Las Disposiciones de Aplicacion Interna del Acuerdo de Seguridad Social entre la Republica de Colombia y la Republica del Ecuador”; y,
solicita la emisién del criterio legal correspondiente para continuar con el tramite que permita llevar a conocimiento del Consejo Directivo el
proyecto de codificacion para su tratamiento en primer debate"”;

Que, mediante Memorando Nro. IESS-PG-2019-1163-M de 27 de agosto de 2019, el Procurador General del IESS, emite criterio legal en el
cual concluye que: "De la revisién realizada (...) por ser una codificacion general y pura, no modifica o reforma en ningun sentido las
normas constantes en las Resoluciones C.D. 524 y su correspondiente reforma Resolucion C.D. 551, por lo que (...) considera que es
juridicamente procedente, elevar a conocimiento del Consejo Directivo, con la finalidad de que el mismo, en el ambito de sus atribuciones
establecidas en el articulo 27 de la Ley de Seguridad Social, lo apruebe *;

Que, en sesién de 06 de septiembre de 2019, el Consejo Directivo del IESS conocié y en primer debate el proyecto de "Codificacién de las
disposiciones de aplicacion interna del Acuerdo de Seguridad Social entre la Republica de Colombia y la Republica Del Ecuador”;

Que, por medio del memorando No. IESS-DG-2019-2155-M de 25 de septiembre de 2019, el Director General eleva a conocimiento del
Consejo Directivo el proyecto de Codificacion referido, para su tratamiento y aprobacién en segundo debate;

Que, es necesario contar con un cuerpo normativo Unico, metodoldgico, sistematico y organizado que contenga en su totalidad las
reformas realizadas a las disposiciones de aplicacion interna del Acuerdo de Seguridad Social entre la Republica de Colombia y la
Republica del Ecuador, a fin de facilitar la investigacion y analisis del usuario interno y externo que diariamente utiliza la informacion del
instituto; y,

En uso de las atribuciones que le confieren los articulos 26 y 27 literales c) y f), de la Ley de Seguridad Social,

Resuelve:

EXPEDIR LA CODIFICACION DE LAS DISPOSICIONES DE APLICACION INTERNA DEL ACUERDO DE SEGURIDAD SOCIAL ENTRE
LA REPUBLICA DE COLOMBIA Y LA REPUBLICA DEL ECUADOR:

Articulo 1.- La Direccion del Sistema de Pensiones sera la responsable de otorgar las prestaciones contributivas del Seguro General



Obligatorio, en lo que se refiere al Seguro de Invalidez, Vejez y Muerte que incluye pensiones de supervivencia a viudas y huérfanos y el
auxilio de funerales, con sujecion a las disposiciones del Acuerdo de Seguridad Social entre la Republica de Colombia y la Republica del

Ecuador.
Registro Oficial N° 113 Viernes 3 de enero de 2020 - 11

Articulo 2.- La Direccién Nacional de Afiliacién y Cobertura, funcionara como Oficina de Enlace Nacional para la aplicacién operativa del
Acuerdo de Seguridad Social entre la Republica de Colombia y la Republica del Ecuador, cumpliendo entre otras las siguientes actividades:

1. Informaréa sobre la aplicacion del Acuerdo de Seguridad Social entre la Republica de Colombia y la Republica del Ecuador y entregara
los formularios requeridos segun corresponda.

2. Receptara las solicitudes de prestaciones en los formularios acordados conjuntamente con la documentacién requerida, debidamente
verificados y certificados; y, las remitira a los Organismos de Enlace de Colombia.

3. Receptara los formularios y la documentacién enviada por los Organismos de Enlace Colombiano; y, remitira la misma segin
corresponda a la Direcciéon General, Direcciones Provinciales o Direcciones de los Seguros Especializados.

4. Tramitara también las solicitudes de traslados o desplazamientos temporaneos de los afiliados ecuatorianos a la Republica de
Colombia y de los afiliados colombianos a la Republica del Ecuador.

5. Notificara a quien corresponda, sobre las resoluciones e informacion de las prestaciones.
6. Informara a la Oficina de Enlace Colombiano y a los beneficiarios del Convenio sobre el estado de los tramites.

7. Certificara y remitira a la Oficina de Enlace o a las Instituciones Competentes de Colombia, la documentacion relacionada con la
aplicacién del Acuerdo de Seguridad Social entre la Republica de Colombia y la Republica del Ecuador.

8. Mantendra un registro de los tramites al amparo del Acuerdo de Seguridad Social entre la Republica de Colombia y la Republica del
Ecuador; debiendo mantener actualizado la base de datos estadisticos como Organismo de Enlace.

Articulo 3.- Las Direcciones Provinciales del IESS, funcionaran en coordinacién con la Direccién Nacional de Afiliacién y Cobertura, como
Oficinas de Enlace Provinciales para la aplicacion del Acuerdo de Seguridad Social entre la Republica de Colombia y la Republica del
Ecuador, desarrollando en su jurisdiccién provincial, actividades similares a las de la Oficina de Enlace Nacional.

Las Direcciones Provinciales remitiran la documentacion recibida a la Direccién Nacional de Afiliacién y Cobertura, para que proceda a
emitir el acuerdo respectivo.

Articulo 4.- Las calificaciones de invalidez para aplicacion del Acuerdo de Seguridad Social entre la Republica de Colombia y la Republica
del Ecuador, las realizaran en el Ecuador las Comisiones Provinciales de Valuacion de Incapacidades a cargo del Sistema de Pensiones.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- La Direccién General dispondra a la Direccion del Sistema de Pensiones, a la Direccién Nacional de Tecnologia de la
Informacion, a la Direccion Nacional de Afiliacion y Cobertura y a las Direcciones Provinciales, la ejecucion oportuna y adecuada de la
presente Resolucion.

SEGUNDA.- Los formularios de implementacion del Acuerdo de Seguridad Social entre la Republica de Colombia y la Republica del
Ecuador con sujecién a lo que dispone el numeral 3 del articulo 9 del referido Acuerdo, son los que se anexan a la presente Resolucion y
gue constan en el siguiente cuadro resumen:

FORMULARIO DENOMINACION REFERENCIA ARTICULOS DE ACUERDO

Formulario de periodos de seguro

COL/ECUA-01 -
acreditados

Articulos 11,16 y 21.

COL/ECUA-02 Solicitud Articulos 19, 20y 21.

COL/ECUA-03 Informe médico detallado Articulos 21, 22y 23.

COL/ECUA-04 Certificado de Traslado Temporal |Articulo 14.

COL/ECUA-05 Prérroga de Traslado Temporal Articulo 14 apartado 1, literal b) y d); Articulo 15, apartado 2.

COL/ECUA-06 Ejercicio del Derecho de Opcién Articulo 14, apartado 1, literal i) y j).

TERCERA.- Las solicitudes de traslados o desplazamientos temporarios de los afiliados colombianos a la Republica del Ecuador y
de los afiliados ecuatorianos a la Republica de Colombia, facultados en el articulo 14 del Acuerdo de Seguridad Social entre la



Republica de Colombia y la Republica del Ecuador; seran resueltos por la Direccién Nacional de Afiliacion y Cobertura.
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CUARTA .- Las solicitudes de prérrogas de desplazamientos temporarios de los afiliados colombianos a la Republica del Ecuador y de los
afiliados ecuatorianos a la Republica de Colombia, facultados en el articulo 14 del Acuerdo de Seguridad Social entre la Republica de
Colombia y la Republica del Ecuador; seran resueltos por la Direcciéon General del IESS.

QUINTA.- La Direccion Nacional de Afiliacion y Cobertura emitird de ser el caso, el informe favorable, estableciendo el cumplimiento de la
normativa vigente, incluyendo la verificacién de que los solicitantes no se encuentren afiliados al IESS, previo a la autorizacién de prérroga
de desplazamiento por parte de la Direccion General del IESS.

SEXTA.- Las solicitudes de prérrogas de desplazamientos se autorizardn con sujecion a las disposiciones establecidas en el Acuerdo de
Seguridad Social entre la Republica de Colombia y la Republica del Ecuador.

SEPTIMA.- Una vez concluido, segin el caso, el periodo establecido por el Acuerdo de Seguridad Social entre la Republica de Colombia y
la Republica del Ecuador o el periodo de prérroga debidamente autorizado, los trabajadores afiliados a la seguridad social de la otra Parte
Contratante comprendido en una u otra situacion, de continuar laborando en el Ecuador, deberan afiliarse al IESS, con sujecion a las
disposiciones de la Constitucién de la Republica, Ley de Seguridad Social; y, deméas normativa legal vigente.

OCTAVA - Las solicitudes de prérroga de desplazamiento se recibiran en el IESS, siempre y cuando su presentacion se realice dentro de
los plazos determinados en el Acuerdo de Seguridad Social entre la Republica de Colombia y la Republica del Ecuador.

NOVENA.- Las Direcciones Provinciales dentro de su jurisdiccion, verificaran y dispondran las acciones correspondientes para que los
trabajadores afiliados a la seguridad social de la otra Parte Contratante que laboren en el pais por el tiempo establecido en el Acuerdo de
Seguridad Social entre la Republica de Colombia y la Republica del Ecuador, sin haber obtenido autorizacion de prérroga, se encuentren
afiliados al IESS.

DECIMA.- La Direccion del Sistema de Pensiones y la Direccién Nacional de Afiliacion y Cobertura remitiran trimestralmente a la Direccion
Actuarial la informacién estadistica sobre la aplicacién del Acuerdo de Seguridad Social entre la Republica de Colombia y la Republica del
Ecuador.

La Direccién Nacional de Afiliacion y Cobertura elaborara el informe estadistico anual que la Direccién General remitird a los Organismos
de Enlace correspondientes.

DECIMA PRIMERA. - La derogatoria de las Resoluciones objeto de esta codificacion, no afectan los actos administrativos que se hayan
emitido por su aplicacién a nivel nacional durante su vigencia. En tal virtud, de existir reclamos, quejas, o apelaciones presentadas ante las
instancias competentes de la Institucién sobre los actos mencionados, éstas se resolveran en funciéon de las normas que regularon a su
tiempo, el reconocimiento de derechos de los asegurados y obligaciones de los empleadores,

segun corresponda y de existir conflicto entre éstas, se aplicaran en el sentido més favorable a los trabajadores, afiliados, y beneficiarios.
Los reclamos que se presentaren en aplicacion de esta resolucién y de esta disposicién décima primera seran conocidos y resueltos por la
Direccion del Sistema de Pensiones; sin perjuicio de las atribuciones establecidas en otras unidades por esta propia resolucion y a los
6rganos de reclamacion administrativa, respectivamente.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- La Direccion de Comunicacion Social del IESS, difundira a nivel nacional los beneficios a los cuales pueden acogerse los
ciudadanos amparados por el Acuerdo de Seguridad Social entre la Republica de Colombia y la Republica del Ecuador, asi como los
requerimientos para acceder a los mismos.

SEGUNDA.- La Direccién Nacional de Tecnologia de la Informacién implementara los procesos informaticos requeridos para la aplicacion
de la presente Resolucion.

DISPOSICIONES DEROGATORIAS
PRIMERA.- Deréguense las Resoluciones de Consejo Directivo Nos. C.D. 524 de 23 de mayo de 2016; y, C.D. 551 de 24 de abril de 2017.
DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- Encarguese a la Subdireccion Nacional de Gestién Documental asi como a la Direcciéon Nacional de Comunicacion la difusién
de la presente resolucion.

SEGUNDA.- La presente Resolucion entrara en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.
FUENTES DE LA CODIFICACION:

Resolucién C.D. 524 de 23 de mayo de 2016.

Resolucién C.D. 551 de 24 de abril de 2017.

Comuniquese y publiguese.- Quito, Distrito Metropolitano, a los doce dias del mes de noviembre de 2019.

f.) Dr. Paul Granda Lopez, Presidente Consejo Directivo.

f.) Ing. Felipe Pezo Zuiiga, Representante Empleadores.

f.) Dr. Miguel Angel Loja Llanos, Director General IESS, Secretario del Consejo Directivo.



Certifico.- Que la presente Resolucién fue aprobada por el Consejo Directivo del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social en dos debates
celebrados en las sesiones de 06 de septiembre y 12 de noviembre de 2019.

f.) Dr. Miguel Angel Loja Llanos, Director General IESS, Secretario del Consejo Directivo.

INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL.- Certifico que el documento reposa y es custodiado en el Archivo de:
Prosecretaria.- f.) llegible, Subdireccién Nacional de Gestion Documental.
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ACUERDO ADMINISTRATIVO DE COLECUA-N
SEGURIDAD SOCIAL ENTRE ECUADOR Y COLOMBIA

FORMULARIO DE PERIODOS DE SEGURO ACREDITADOS

Articulos 11, 16 y 21 del Acuerdo Administrativo.

El presente formulario sera cumplimentado en la parte que le afecte, por la Entidad Gestora ante la cual se presente la
solicitud y remitido, en duplicado ejemplar, a la Institucion de enlace competente de la otra Parte donde el asegurado alega
haber cotizado. Esta devolvera un ejemplar del formulario en el que se certifiquen los periodos efectivos de catizacion de
acuerdo con su legislacién.

No. De referencia en Ecuador..............c.cooiiiiiiinnnn.
No. De identificacién en Colombia (6)...............ccceeunnee
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ACUERDO ADMINISTRATIVO DE
SEGURIDAD SOCIAL ENTRE ECUADOR Y COLOMBIA

FORMULARI) DE PERIODOS DE SEGURO ACREDITADON
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ACUERDO ADMINISTRATIVO DE A,
SEGURIDAD SOCIAL ENTRE ECUADOR Y COLOMBIA (‘UIJF"‘TL A_ m"

FORMULARIO DE PERIODOS DE SEGURO ACREDITADOS

INSTRUCCIONES.

El presente formulario se cumplimentara a maquina o en caracteres de imprenta, utilizando anicamente las lineas de
puntos.

NOTAS.
Para Colombia, indicar: Direccién, Ciudad o Municipio y Departamento
Para Ecuador, indicar: la direccion del Instituto Ecuatoriano de seguridad Social.

Para nacionales ecuatorianos es imprescindible el segundo apellido.

Para mujeres casadas.

En caso de nacionalidad, indicar a continuacién cuando se produjo dicho cambio.
Indicar segun los casos: soltero/a, casado/a, viudo/a o divorciado/a, unién marital de hecho.

Para los nacionales colombianos residentes en Ecuador indicar el nimero de identidad extranjera (NIE). Para los
nacionales colombianos: Cedula de Ciudadania (CC), Cedula Extrajera (CE,) Tarjeta de Identidad (T.l.) Registro Civil,

Pasaporte (P) (Aun cuando no es documento de identificacién), o Numero Unico de identificacion (R.C. o NUIP).
En Ecuador: Numero de afiliacion a la Seguridad Social ecuatoriana (NAF).

Indicar Sl o NO. En Colombia debera acreditar tiempos servidos en iguales condiciones. La Legislacion colombiana

considera actividades de alto riesgo.
1. Trabajos en mineria que impliquen prestar el servicio en socavones o en subterraneos.

2. Trabajos que impliquen la exposicion a altas temperaturas, por encima de los valores limites permisibles,
determinados por las normas técnicas de salud ocupacional.

3. Trabajos con exposicion a radiaciones ionizantes.
4. Trabajos con exposicion a sustancias comprobadamente cancerigenas.

5. EnlaUnidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil la entidad que haga sus veces, la actividad de los
técnicos aeronduticos con funciones de controladores de transito aéreo, con licencia expedida o reconocida por
la Oficina de Registro de la Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil, de conformidad con las normas
vigentes.

6. Enlos Cuerpos de Bomberos, la actividad relacionada con la funcion especifica de actuar en operaciones de
extincién de incendios.

7. En el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario, Inpec, la actividad del personal dedicado a la custodia y vigilancia
de los internos en los centros de reclusion carcelaria, durante el tiempo en el que ejecuten dicha labor. Asi mismo, el
personal que labore en las actividades antes sefialadas en otros establecimientos carcelarios, con excepcion de
aquellos administrados por la fuerza publica.



18 - Viernes 3 de enero de 2020 Registro Oficial N° 113

[ coLaECUA-02 |

ACUERDO ADMINISTRATIVO DE SEGURIDAD SOCIAL ENTRE ECUADOR Y COLOMBIA
SOLICITUD

Vaez EM nvamrz SUPERYVIVENCIA

El presonte Tornaro yerd dWgeacisdy por 1 Enlider Cosiors ante & cual 59 prvamis i sobctuy de acvendo oon e docwnrenios
P038 DOr & sollchanio, y Serk emitido ot Orgarnemo de Enface compelentis 30 L otte parte donde o ssegursda slegs hiber
ol ado

Articulos 19. 20 v 2 del Acuerdo Adnministrat;va
N e cfocnoe en Ecuddor. oo civiieriririeaniene s e
N? Decumento de tdentficacion eo ¢ olombie (4)...

Focha de prosentacikin. Dia.. . Mes. Amo .. ..

K Ibullnuﬂo:

LLOTAMBICNS oo amin | i o S 86 Som bt s W = IS el o s (s s aellle

12 Dawcsider 'J) o - i Pae = =) . PO

] | Datos uh!lv-ulu_c‘lndooamminll«w

1| Frimer scllich Seguado ape b Newsbes
223 Apclinton #2 raclimoqhe () y
23, Fexhu de wucnmntie Dis Men Ak Lugsr € sy srdenr

14 Sewn ar Own Nerusblded ) i
2% bty avd ) Osdee O comeu (m [N o JETL TS o K

Foulu & cumioaone o de (e unadn naesta) de Jeohe ha Ms . Ak

Foche del Apvuicho 0 de e whndr i eon © @1 uneil §ibee: P Mt . A,
L6 DNINIC 1%

p— -— - - -

t-m«mmu; EFTARC o NUIP) t8) .. . No ¢edorvaxok) _,
Paor frvor saeta fosocaphy def documwme mpedide anCoiombla)

17 Nomctin todikasd (1)

; tn houader
1 8 Furnero e n Kimor'n 8 by Scpurried Soomd (5
Fr Colonble _
29 bochade fakeamenic Da . Mei Ado | ogar e e mwiezusa
4 WLOrgges de! Fulbecwrmgete 17)Cotam, . . W I 8doedd
20 B mcpndo (70 .
Fierce wna pctrvckd pestariade U uetervid e pendicnie
W eree actvadad ghorsdl
1 1] Fechaeo vt que ha cowada o ooah s actividad (shone! D2 Mes Afo
113 (Seomvenia ilding: o Sada = uas bahded Primidgey O Saled (L1 o Cofanbu® (100 N3 N (1)
Y e i e e Ciisawe LT TR
313 Necmudcesd | s acitagn parn ) aligge® ¢ 10) M .. NU
115 U mayw ade (7} L pertide A0 PR e UNA peRTion 1 rentd
o P iy deuRs oo 0 roes
2 1% o cmo afimudive
Imu mucste que coul ped M ke PN
lnpone monsusl Oy lapesaeta | oy -l
Nbncrodk pigss dl )y ‘o . » aMEe WA < —an

21 Corrvochecirtake (17} . =




Registro Oficial N° 113 Viernes 3 de enero de 2020 - 19

COL/ECUAD
!I Duilus relutives of solicltante g0 tano de sipeivivene b, [14)
J b Powey upellds Sugndsh wpws 1y hymiwg
I"!l' 'ﬂ"'#“h'-fh hc ---“ﬂ- .._MI b o Lllﬂ'&lluﬂllll. B0k o AR pecarsdmrrmrns o, = s b oam
14 S OF M « hativmbaind (3 | - -
P Torneds ot B Whoniifine b o Coduradrid 10} ... Mo, ¢ o S0epM v e moem ., — En Etudr . o
[P vt Sndcnt hitGoopra it des by sejmticl ot & sinin]
#3 Ieaheyrodom el mome T . fie e eevesie uabm mmsemses narss gbr fesirs 1ar b ere s
Ja Fuuhs g wisrsnmic o iR [ 2 T Mol .. LAk .
iy dhvekag o arpaamem 10y w0 Abi Lha ., . Mp Ao .
Corvivig sl el Cnesane ST 0 DEADE D ey .. . Ak HAYIA  Du . Mo Adn .
Ha Lt aiis ity mamtancin ity |40 3 Cicha o vttty Ui, .. Move—.o. Aa. .
47, Poraysr of viida an a g cd pamut” LB T 31 FNO)
bes Piaa s e
Tighe y Plamcir 08 AMrEia o BANUMY & oo = - ¢ apow
Ristitus L g b i Si 0 2 M 4 e i e e iy sl
Fechidetledt L . Mo _ _Alo._ .
e Mol e e o . ok amm = A == -
Siwoe & pugi ol K B
3E Twowwie il hodytusd 1, vt e . e f ms emea s e P
19 voxee Ebaltimann {17 — - - o
Sin NIPHESKRY IANMTE DGl {49) —_ - —_— e
Tipa e dhoomoeme wn Biiadt 13) .. = Mt oaivinine, e =
T o dicuomends cu d b 48060 D . My & boenale .. . .
Py e Twvo ancumr bSioeepil dt ) docne nis)
K l Dintos e Jos familiaTés que pusded ¢ BULLF (oreciio & Meibbn. (10) _
i o T Eu MTT™
(ine b Cnde & ¢ wahia CORVIv & dipetiady Imcagaciimin | Frakagm |ponaica | Esinda
Apa*lidos v shociomtain s | naciimennla wi® H tafnomCamonE [T ol | il
s & A | the MovAlo | acgeade?| k) stgumi! n Wiyt by § oA rwead
it T w) 11 [1L')] 3y 4o o amdinlir
| e A
 ——— . W

-




20 - Viernes 3 de enero de 2020

Registro Oficial N° 113

| COLECUA-02 |

Datos banearios donde deses percibir la pesshn, 10y 17

S Pao de et Colwrbha
S$ 1 hawhve gel ranve

| omador .
S0 Dewca s commpieia

S0 Codigo Jed baacw

$SS CMgoswWLrL T

A0 N O cyente porsoned

6 Declaracion de actividades laborales desarrolindas por ef asegurada Aclarando si lay actividades son o no de
alto riesgo (13)
6.1 | En Ecusdor o )
Nowi bt 0 Ve empoesa TDRLCOION. CIUDAD ¥ FROVING LA Desdhe sty Naturaleas v In
DOMMAAAA | DIVMAIZAAAA acmmimg
' - = - B = : ‘ B ' i
| .- ' ‘ 1
! |
)= - - - - | ;- i e -
- - - - — — - - - ] . = -
| ! '
- — — s — —— — — _— e e i -}
' |
: |
' l === =
-— - - - -— - t - .. ’4
: - e = : l ‘ |
) ! |
6.2 | En Colombe (13)
Nowmbir de 'y empresa Dirvecion, Ciaded, Nombry de ko Desde ™ Nutwendess de s
Depas tamento v Manbciper Acemwiyirgders de INIMM/AAAA DINVMM/AAA A welbadad
)
—_— —— —————. ..r.. — - — r‘ - ————— _T' —— —1 —— —— ;—.*_ |
' |
| l '
U, | - l - i j «
S o — — ~-‘ - \
' l
S T — + N . e
| .
. G — i ’ - ~T —_ I -1
Sl il e | |
fs e s s — | e
% I e SYPS P —
| l
‘ ) = ‘




Registro Oficial N° 113

7 Dates subiy inu-pcrinﬁuiqun.

Viernes 3 de enero de 2020 - 21

COL/ECUA-O2

i Poar ind un hﬂrnuﬁdﬁ-m e Ecwador,

Eatidod P cuviarions doads realios npartes pors Thblig st b fory Vlwwiar e
perimbin Nde Hunts [eims) i)
'g:i“ Ll n d Eny
1
| - - - - = -_— - - ul t
- — bl - = -— ‘rl — — i r - “-rql
1'— - e —— - — — — o — - .--l
= - - - - - s = — — -r—-— — — - — — -
— -_— - _—— il
i - — - — T — —I- - — — e — e — — -.——_—-.'
— e — _—— — - — —— —— - - - —— (L '
= - —— —r— — J——- —— A — —_——ih = — —'
P e
1. Pt iy 4% sagur scredindum on ¢ slombia
——
E plad colaimldung desile rralind spures para A iyelarkes i e
pemskiin il ¥ limany bt ) {dius)
Aoty i Gk ad1
t‘_-—- — 1 |
i 1 I_ !
I - - - — L —— e —_—— e e ——— =
|
L - fr— ra—— — . - — L — ® — - — ——r———
S _

renlcras s lencimmes § alrcion &F ompemacidn toslarmie dl am. J12 del Acecrdn
A1 Low uivpsos de ptasidn o perden 1o eapurdee
abasarss dir mismenty sl et 0 M L b

_:.. — .._I - —
T— e - 1 .
— — — —
] [
— ——_— ol ——
o - — - " 1 - -
. — — —— —_———-— 1 —— --—Ll-l— — — = I e - =
-
Kl proipde A b prictdg O




22 - Viernes 3 de enero de 2020 Registro Oficial N° 113

| coLECUA |

o Determinacion de la prestackin a cargo de Fenador,
lane de s prosacion. bocha or ot te Nunwre dc mensualidaden o
T vecosacio pars Erusdar (v vha
AT e e nveal)
2 MU 3Av
2015 Por utalirxcin N bt N 2 Oy
L canmn de Lguidoc dom por lotalisadn. nomen lotal de daas temidon o Cucota
L oghiconie protiein
P2 Mobvos por fos cuales no se abotis errpurs preaciio
Selln roehe
| trrne ded Funcionano
9.3, Fatidad Gestora de Feuador.

Dervormipascnin
Deescon. (1

Telbano e Lo it

5S¢l et
Fnma
. Determinacion de la prestackia a cargo de Colombia,
Lase de by presgecibe. Ferhy de elevton T ot 00 Memsusl Namern d¢ memgylniedes ol ‘
FaNcorsario para Eoaniior L

NG i vy mensnad)
A O R——

101 Por sotalr s An Som oAy Tmme on

Lo cato 32 houdatidn por tolalizacwin nienoro 1ot de dip temdos on cucn'a
el wente peorraln

102 Mouvos por 108 cuales po e ghaRe Nimguna prostacion

Fetim

| v del ) umewomgrie




Registro Oficial N° 113 Viernes 3 de enero de 2020 - 23

[ cowECuA |

P AR AN AR FERA R h L B RS FE RS R R FEE R IR EEE i G RPEEE Y TR BRI mi kR E R R T

1"‘["““? 4 e v weme aee s UEEEEEMIOE 0 4 i b i desie i st r crabecie Srbae

i A BOBBE 4 akh dbd RiRRd R0 L Rd bk RATEEE LR bR Rkd PR R PELE B R ARk kbl P pan

Firma

= m— __ =

103. Rnikind Gewlora dv Crbon biors, .
Duhaxipnaciing.

R U SO T U P I P TI TFP P PO PO P R

Dsrevcan 110

it

El numeral 11 debe ser diligenciado directamente por el solicitante, quien facultara a la Entidad
Gestora en Colombia, a notificar Actos Administrativos y/o dictamenes de pérdida de capacidad
laboral, ala direccidn de correo electréonica informada.

T 1 AUTORRACION PARA NOTIFICATION T GIRG BF PENSKN AL EXTERIOR (17] ]

T T 7 Enmerspesde Segurido apesido Namies

Documenls 0o iertdad e CC.. CE. . P Bl NE i e e e asnars s rraea s e ma pa o v g o

L.C'E'.":E".ﬂ'""t T Lo s ot et Sethb - emmsieiebe ebeo o e i

AUTORIZO A LA ENTIDAD GESTORA EN COLOMERIA A~
Quo 18 me nafifigue fot medi de comes ek arnde (7 SI{_ oG L)

Rkl £ PAgD Die irrs Ainewarkit yer TN Mndianie [ sl ey e fonrs
Ian () & Tomestraimerts OB § _)

| S ancuenirs BNEA0 FSgimen Conpituys e Satud & uus Enbdad Promett s 06 Skt (EP3) en Colombla
DN

Coil {18 Collrants___ Suwreficimio _ _

i Desva corisudr 1Bago y ronrands a la Entxiad Paormoloca oe Sokud ¢ PSHenColomtla (7 SIC_ WO {20

Purna dwl Sattante

I



24 - Viernes 3 de enero de 2020 Registro Oficial N° 113

[ cowrcraqoz |

INSTRUCCIONES.

El presente formulario se diligenciara a maquina o en caracteres de imprenta, utilizando Gnicamente las lineas de puntos.

NOTAS.

1. Para Colombia, indicar: Direccién, Ciudad, Municipio y Departamento

2. Para las mujeres casadas, apellido de Soltera

3. En caso de cambio de nacionalidad, indicar a continuacién cuando se produjo dicho cambio

4. Indicar segun los casos: soltero/a, casado/a, viudo/a o divorciado/a, unién libre.

5. Para los nacionales colombianos residentes en Ecuador indicar el nimero de identidad extranjera (NIE).

6. Para los nacionales colombianos: Cedula de Ciudadania (CC), Cedula Extranjera (CE), Pasaporte (P) Acta cuando no es

documento de identificacién), Tarjeta de identidad (T.1.), Registro Civil o Numero Unico de Identificacion (R.C. o NUIP)

7. Marcar lo que proceda.

8. marcar lo que proceda. En caso de incapacidad, debera adjuntar incapacidad medica debidamente soportada con informe medico.

9. Hijos, padres u otros derechohabientes.

10. Indicar Sl o NO.

11. Si la persona a la cual se le ha reconocido una pensién en Colombia reside en el exterior, no se le efectuaran descuentos para Salud. Si reside en
Colombia deberéa aportar el 12% de la mesada pensional y sera afiliado obligatorio al Sistema General de Seguridad Social en Salud de Colombia.

12. Siva a cobrar en el exterior, debera acreditar certificacion Bancaria que contenga los datos exigidos en este item.

13. si la persona pide régimen de alto riesgo en Colombia deberé acreditar tiempos servidos en iguales condiciones en Ecuador Art. 24 del Acuerdo.

La legislacion colombiana considera actividades de alto riesgo.

1.  Trabajos en mineria que impliquen prestar el servicio en socavones o en subterraneos.

2. Trabajos que impliquen la exposicion a altas temperaturas, por encima de los valores limites permisibles, determinados por las normas técnicas
de salud de salud ocupacional.

3. Trabajos con exposicion a radiaciones ionizantes.

4.  Trabajos con exposicion

5. en la Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil o la entidad que haga sus veces, la actividad de los técnicos aeronauticos con
funciones de controladores de transito aéreo, con licencia expedida o reconocida por la Oficina de Registro de la Unidad Administrativa Especial
de Aeronautica Civil, de conformidad con las normas vigentes.

6. En los Cuerpos de Bomberos, la actividad relacionada con la funcion especifica de actuar en operaciones de extincion de incendios.

7. En el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario, Inpec, la actividad del personal dedicado a la custodia y vigilancia de los
internos en los centros de reclusion carcelaria, durante el tiempo en el que ejecuten dicha labor. Asi mismo, el personal que

labore en las actividades antes sefialadas en otros establecimientos carcelarios, con excepcion de aquellos administrados por la
fuerza publica.

14. Para los casos de solicitudes de prestaciones de SOBREVIVENCIA por invalidez, el beneficiario debera presentar el formulario de
“INFORME MEDICO DETALLADO”.

15. Se diligencia en los casos de solicitud de pensiones de sobrevivientes por hijos menores de edad o con discapacidad, donde se
requiere estar representado por un tutor, curador o representante legal.

16. Indicar Sl o NO. Para Hijos beneficiarios entre los 18 y 25 afios. Adicionar certificado de Estudios que indique si es semestral o
anual)

17. Para las solicitudes que inician en Ecuador, diligenciar completamente.

Es responsabilizada de la persona que autoriza la notificacion electrénica la revision periédica del correo autorizado tanto de la
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bandeja de entrada como de la bandeja del correo no deseado, e informar un correo valido que cuente con los elementos basicos de
una cuenta de correo electrénico como lo son Usuario, signo “@” y dominio.
La persona que autoriza debe agregar el dominio de la ENTIDAD GESTORA a la lista de direcciones confiables a fin de
evitar que la comunicacién sea recibida en la bandeja de correo no deseado, y verificar en su correo la disponibilidad de
recepcion de los correos electrénicos.

18. En Entiéndase como mensual cada 30 dias y trimestral cada 90 dias.

19. Especificar la EPS en la cual se encuentra afiliado.

20. Si el pensionado opta por continuar cotizando en salud en Colombia debera aportar el 12% de la mesada pensional. De

estar afiliado y elige no continuar debe aportar la suspension de la afiliacion a la EPS. (si fuera el caso).
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COLECUA-03

ACUERDO DE SEGURIDAD SOCIAL
ENTRE LA REPUBLICA DE COLOMBIA'Y LA REPUBLICA DEL ECUADOR

INFORME MEDICO DETALLADO.

Articulo 21 ,22 y 23 DEL Acuerdo Administrativo
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ACUERDO DE SEGURIDAD SOCIAL
ENTRE LA REPUBLICA DE COLOMBIA Y LA REPUBLICA DEL
ECUADORINFORME MEDICO DETALLADO.
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. ACUERDO DE SEGURIDAD SOCIAL e
ENVRE LA REPUBLICA DE COLOMBIA ¥ LA REPUBLICA DEL ECUADOR

. . INFURME MEDICO DETALLADO.
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ACUERDO DE SEGURIDAD SOCIAL
ENTRE LA REPUBLICA DE COLOMBJA ¥ LA REPUSLICA DEY. ECTIADOR

INFORME MEDICO DETALLADD. .
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C A
~ ACUERDO DE SEGURIDAD SOCIAL OLECUA-03
ENTRE LA REPUBLICA DE COLOMBIAY LA REPUBLICA DEL ECUADOR

INFORME MEDICO DETALLADO.

INSTRUCCIONES

El presente formulario se cumplimentara a maquina o en caracteres de imprenta, utilizando Unicamente las
lineas de puntos.

NOTAS
(1) Para Para Colombia, indicar: Direccién, Ciudad o Municipio y Departamento.

(2) Para nacionales ecuatorianos es imprescindible el segundo apellido.
(3) Para las mujeres que estan o han estado casadas, indicar el apellido de nacimiento.

(4) Indicar localidad y pais.

(5) Para los nacionales colombianos residentes en Ecuador indicar el niimero de identidad extranjera (NIE).
Para los nacionales colombianos: Cedula de Ciudadania (CC), Cedula de Extranjeria (CE,) Tarjeta de
Identidad (T.I.) Registro Civil, Pasaporte (P) o Numero Unico de Identificacion (R.C o NUIP)

(6) Marcar la casilla que corresponda.
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ACUERDO DR seg:umm SOCIAL COLECUA-04

LA REPUBLICA DEL ECUADOR Y LA REPUBLICA DE
COLOMBIA

CERTIFICADO DE TRASLADO TEMPORAL
Articuio 14 oot Acuordo)

1. DATOS DEL TRABAJADOR: Dmmomm DCMIAMONWM
Apelido(a) : . S
Nombro(s) TR AV SOUS o

F‘d\.d‘ﬂM' I I I I | |N0d0'lllda¢

Numaro de dantficacdn personal; Ecuador . | . Colomba . .
Afifiacion 3l Sislerna General de Sequrdao Social en Colombia

Regimen Contributve oe Salud:

Salema Caneral de Pamidnes

Sstema General de Riesgos Labomles |

Profesdn/ Aztvidad

Quwconn habdual .,

Email

2. DATOS IDENTFICATIVOS DE LA EMPRESA (para trabajadores ssalariados o dependientss) O DE LA
ACTIVIDAD AUTONOMA (para trabajedores por cuenta propla o Independisntes) DEL PAIS ASEGURADOR.

Nombire o razdn soclal i
N" de identificacion Para Ecuador
Para Colombia NIT

Ramo o Acdhvidad Pdncipal: ... ......
Dwreccion
TeWfonp . JEmad .
D [ 1] II_. L) h. _f :_ ~
Selio Fen [ T T T L]

Feme. ... .. ...

3. DATOS DEL DESPLAZAMIENTD , , .
Fecha imcial dol desplazamento ' I 1|
Pk aniaceteie CT DI T T T e CILLITTA [
El trabajsdor va & sjercer In sctividat profesionnl en el sigulente centro de trabwjo.

Nombre 0 razon socwl

N* de identihcocion Paa Ecuador, . .. ...,
Para Colombia N(T ... ..

'l"*“l‘—."l
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ACUERDO DE SEGURIDAD SOCIAL

LA REPUBLICA DEL ECUADOR Y LA REPUBLICA DE
COLOMBIA

- Cmpt o = 4 g ma e inma A mRmRE. GeE 4 L iae RS PRAREELm RAETERLI Y

i

B micimreaRfAREeN AR c o n PR e TER e m oAy

4, LA INSTITUCION DESIGNADA DEL PAIS A CUVA LEGISLACION ESTA SOMETIDO EL TRASAJADOR
mmlm - baewded A rwn ik BR Se BRE g bl B gk R B e s s T ey )

nﬂmh-' a g TREFER P MRIR et mamy

e pbeini L L R R B T P T Y ¥ O T |

M'I qua "“m 1ammaspaie = B Tk RREG g 4 hba kel bechkbg i e gl Wiollap aboldis B oy @ seraaschRbhggarey epd  ga R pad pasomme bl eyl
Pormanecs sometido 8 (p logisleciin de, Dﬂm E] Cotormbeg
-

Tt e e P e e
dom; 0 e g e

PRI et ppnsness s g siaasni o s ey
NATRUGCCIONES

! loimuderity GBbST COMPIMANIAFALS WY WRCED0 DETpIST &N J6US PO IMpIant. on of Rupuasio de Nebaadrnrs. scualonanoe
o odleThlanns, que ss desplacen &l obg pals por un pariods inyior & dos aiog.

Lo inabiucatn Compelénis del pals ot wxpoci b fos Sortularion i SR dit BADINACDY & WADBIBIOr POI CUBIN PIOOIA,
ngmibee und ol SeTianis rmmmmmmm.

indicacionss pars &l amplaador o rabajador

51 o bantad o pl desdazanianio # polingin mat Ml da loo dob Bios iniciuiments prpvisios, o emplendor o ol tebepdor por
mecta propi debanin formulet una soikitd de PO MO Supenkdr & un S debvdemares justliceds Snle e iBRCION
Cormpaianko tal pale aRagUNS0l, CON KON MELOE O Anduinckin B ' Fnakescsin del (Hrd0 SN0,

AN CWBIANA LN CoT'OMMINRG GO0 & BOACRe 08 B NCON KA Sl LA B

(Artieulo 5 Acuendn)

En Ecuador:
NSTITUTO ECUATORIANG DE SEGURIOAD BOCIAL

En Golombia:
MINISTERID DE TRABAIO
Cxvren 14 No 8. 33
Boyotd — CONMeg

PBX 489.3500 / 483-3700
waw. mniraboe. gov.o0.
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ACUERDO DE SEGURIDAD SOCIAL | ————
ENTRE _ ) | COLECUA08
LA REPUBLICA DEL ECUADOR Y LA REPUBLICA DE COLOMBIA =

—— J

PRORROGA DE TRASLADO TEMPORAL
ATiouia 14 80anac0 | Merples U) y d) y Atoulo 18, apavtndo 2 Oet Acuerte

1. INSTITUCION COMPETENTE DEL PAIS DE DESTINO ()

Diwecoxdn.

2 DATOS DEL TRABAJADOR L | ASALARIADO O DEPENDIENTE | | CUENTA PROPIA O INDEPENDIENTE

Apeldois) . . Nomibes

Bespollapud ALA A
Fechadenacimento | | | [~ 1 1 1| Naclenadac. ..

NGOmero ne dentheacion pamsonal Fouador Coiombia
Afllacion al Sislama General de Segundad Scoa en Coomba

Regimen Contrdutivo de Salud

Sigtema General ge Pensones

Sistema Genaral de Rieagos Laborales

Profeson [ Actiwdad

Dieccidn habituat.

Eman

3. DATOS DEL DESPLAZAMIENTO

El rabajaoor antencrmente otado esta en posesitn del lormulano ECLACOL-04 autonzado paa o penodo

- o W V_A_A » . - ¥ . A4 A
Dosto T T T T T T T |t [T [ 1. [T i | peiopol
sigu ente Inshlucon
Nomhre

Drroccion

El trabajador sigue trastadado o continug ejerciondo la actividad on of siguiente cenlro e trabajo:
NOmbre 0 'a2dn socu!
Direccion

lelefono’ £ mail

N* de Wentfcacion Para Ecuador
Para Colombia NIT
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ACUERDO DE SEGURIDAD SOCIAL

ENTRE | COL/ECUAS

LA REPUBLICA DEL ECUADOR Y LA REPUBLICA DE COLOMBIA

Se solcta que continde sometido a 3 legalscon de [ Ecumsr ] Calombe
Oware siperoso dmoe T T T T T T e T
4. DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA EMPRESA (para trabajedores asalariados o dependientes) O DE LA
ACTIVIDAD AUTONOMA (para trabajadores por cuenta propia o independientes) DEL PAIS ASEGURADOR
Nombre o razdn socksl
Ramo 0 actividad principal
N* de entficacion Para Ecuador . | . .

Parma Colombia NIT-

Durecodn
Teketorg o Emal .
Seflo Fecha fﬁ_l __,_' fW

Fama
COMPLEMENTAR POR LA INSTITUCION COMPETEN TE DEL PAIS DE DESTING

5 LA INSTITUCION COMPETENTE DEL PAIS DE DESTINO

Dencmnacon.. .

Diweccon. ..

DECLARA: || Estar 8 acuerdo L1 no estar de acuerdo

£n que ol rabajador. - o Gty
smmm.mq..cmuuwm« UM Ucwm

A A A .

Ouanw ol porioco: desce (T T T* T T T " s TN

selo o 8 5 0 o

Firma
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ACUERDO DE SEGURIDAD SOCIAL —
ENTRE [ ColEcua-os
LA REPUBLICA DEL ECUADOR Y LA REPUBLICA DE COLOMBIA X

| S—

INSTRUCCIONES

El formulario debera complementar por cuadruplicado ejemplar en letra tipo imprenta.

Una vez complementado por el empleador o trabajador o por cuenta propia sera enviado por la
Institucién Competente del pais asegurados a la Institucion Competente del pais de empleo.

Esta ultima Institucion, expresada su conformidad o disconformidad en el mismo, devolvera
tres ejemplares a la Institucion Competente del pais asegurador. La misma remitira 2
ejemplares a la empresa o al trabajador por cuenta propia.

NOTA COLOMBIANA:

De conformidad con el principio de territorialidad en la Ley 100 de 1993 y de
conformidad con el Decreto 2710 de 2010, los servicios de salud para el cotizante y
su grupo familiar se prestaran tUnicamente en Colombia.

Asimismo, bajo la legislacion ecuatoriana, las prestaciones de salud no estan cubiertas
para los trabajadores desplazados a Ecuador por lo que se sugiere que dichas
prestaciones mientras esta en desplazamiento tenga un cubrimiento adicional.

(A) AUTORIDADES COMPETENTES

(Articulo 5 Acuerdo)
En Ecuador: En Colombia:
INSTITUTO ECUATORIANO MINISTERIO DE TRABAJO
DE SEGURIDAD SOCIAL Carrera 14 No. 99 - 33
DirecCion:........c.ccccvvveeeeeiieieneen, Bogota - Colombia
Teléfono:. .......vvvvvvvvrerevennnnnnns PBX: 489 — 3900/ 489 - 3100

Emall......ccoovoiiiiiiiiii www.mintrabajo.gov.co
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ACUERDO DE SEGURIDAD SOCIAL COL/ECUA-06

ENTRE

LA REPUBLICA DEL ECUADOR Y LA REPUBLICA DE COLOMBIA

EJERCICIO DEL DERECHO DE DRCION
Aol 16, apanaas 1. Mereb ) v [) el Acusto

1. CATOS ICERTIFICATIVOS DEL TRADAJADOR
Epelkdals)- .. SRS |-, 1 1 |
Facha de nacimenic | t * [ | . ; | Nazianaidsd b b areiants e = arenr em . - mmmem

4L
Mimeso de wentficeadn umna!‘ ERUBHOT .. . eis e sineinn meemenaas o CRMBIE e
Mfikssdn &t Sislema Genarak e Seguiidad Saaal en Colembia*
Régimen contrbutive 0 Salud . L. e oo Sislema General de Pensiones . ... L e
Sistama Oenefal 0o RECgos LAbordlda. . .. evne covossrrmmssrrsssiin sie somes ooy m
DretCdin BaBIRE .. .. .o . e i sty s S 1y 4 oA B A —anae S
EMMI. .. ¢ oo e i e e Weete e immbe - % BAn Eh e wme e o enabedepar S aea - n e das

2 DATQS DE LA ACTIVIDAD LABORAL
Laveia dende l"ll'”nl'"'['! I J"| . ! : | § ) &n la mesion diplonatea u oficina consutas Que sa dlaa
COMIMUETHINL. oo tets it ce cree men et e b otmeemotmman Srogeeta rmrm o tmis rhbmm 8w tne e (R Wb e A B

TEIIAND - o e ae e e wie an e B e et e e it e e 4 e one e e 1
E e i sigueme actmiiad [1)... s ererEna P s Eve et are g pebeaer < eonge  armtgt < ie rrime b
5 20t B BErVICIO DHVATO OB, [T] - oo r - ccveees < ne enemrternn der . AReerianAbeane <L SRR e b E TR s Y

1, DERECHO DE ORCION (1)
B rsbador declwve oplar por ia aplicacidn te la iegislacikén da Seguidad Social B8.....mmee - o e B4
Confarme 2 ko eMablecido on el oticu [ 1410 [ 1499 ded Acvertn

Ligar yfeths: .. i oe SN ——

-
-Flm s LT R e L L LT T

4 LA tHSTITUCION DESIGNADA DEL PAIS A CUYA LEGISLACION ESTA SONETIDO B TRABAJADOR
D ETUD TMIMBEI 1h e cvrrren ov aposs mommweos o S gmarms n oo AMSIR fa ooaRbres BT 4 e dethedbe AL BT S s o e

y . g A e -
Derencx Y. .. cava. ABa e e e b e AR A AR AmpeArkeh B L MR TR ST [

Declrn qu st ksdaador 9122 Somafido # legaiacion oo Dovader [ Coombia
)

1]
Aaarlrd-[ i [J T 1 ¥mentds permarczcs en esta sHuacin

Selo Fi!-l:l'll:r‘!i"|m|.ll .l.‘.J.iLl
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ACUERDO DE SEGURIDAD SOCIAL rﬁim(iﬁ
ENTRE Kimcasiy ST

LA REPUBLICA DEL ECUADOR Y LA REPUBLICA DE COLOMBIA

INSTRUCIONES

El formulario debera complementarse por triplicado ejemplar en caracteres de imprenta.

La Institucion competente del pais asegurador expedira los formularios a peticion del trabajador,
remitiendo uno al solicitante y otro a la Institucion Competente del pais de empleo.

El trabajador conservara el formulario con objeto de acreditar su situacion frente a la Seguridad
Social en el pais de empleo.

NOTAS
(1) Indicar la actividad del interesado: administrativo traductor, chofer, etc.

(2) Indicar nombres y apellidos del empleador.

(3) El derecho de opcién solo puede ser ejercido por los nacionales del pais acreditante que no tengan
la condicion de funcionarios publicos. La opcidn debera ser ejercida dentro de los tres primeros
meses siguientes a la fecha de iniciacion del trabajo.

(4) Indicar Ecuador o Colombia segun proceda.

(5) NOTA COLOMBIANA:

De conformidad con el principio de territorialidad establecido en la Ley 100 de 1993 y de conformidad con el
Decreto 2710 de 2010, los servicio de salud para el cotizante y su grupo familiar se prestaran Gnicamente en
Colombia.

AUTORIDADES COMPETENTES
(Articulo 5 Acuerdo)

En Ecuador:
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

En Colombia:

MINISTERIO DE TRABAJO
Carrera 14 No. 99 - 33
Bogota - Colombia

PBX: 489 — 3900/ 489 - 3100

www.mintrabajo.gov.co

INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL.- Certifico que el documento reposa y es custodiado en el Archivo de:
Prosecretaria.- f.) llegible, Subdireccion Nacional de Gestion Documental.
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No. 204-2019
EL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA
CONSIDERANDO:

Que el articulo 66 numeral 3 literal b) de la Constitucion de la Republica del Ecuador, reconoce y garantiza a las personas: "Una
vida libre de violencia en el &mbito publico y privado. El Estado adoptara las medidas necesarias para prevenir, eliminar y
sancionar toda forma de violencia, en especial la ejercida contra las mujeres, nifias, nifios y adolescentes, personas adultas
mayores, personas con discapacidad y contra toda persona en situacién de desventaja o vulnerabilidad; idénticas medidas se
tomaran contra la violencia, la esclavitud y la explotacion sexual";

Que el articulo 75 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone: "Toda persona tiene derecho al acceso gratuito a la
justicia y a la tutela efectiva, imparcial y expedita de sus derechos e intereses, con sujecion a los principios de inmediacion y
celeridad; en ninglin caso quedara en indefensién. El incumplimiento de las resoluciones judiciales sera sancionado por la ley";

Que el articulo 178 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, estipula: "El Consejo de la Judicatura es el érgano de
gobierno, administracion, vigilancia y disciplina de la Funcién Judicial. ;

Que el articulo 181 numerales 1y 5 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, determinan: "Seran funciones del Consejo de
la Judicatura, ademas de las que determine la ley: 1. Definir y ejecutar las politicas para el mejoramiento y modernizacion del
sistema judicial (...); y, 5. Velar por la transparencia y eficiencia de la Funcién Judicial”;

Que el articulo 2 literal c), de la Convencion sobre la Eliminacién de Todas las Formas de Discriminacion Contra la Mujer
(CEDAW), compromete como obligacion fundamental de los estados parte el: "Establecer la proteccion juridica de los derechos de
la mujer sobre una base de igualdad con los del hombre y garantizar, por conducto de los tribunales nacionales competentes y de
otras instituciones publicas, la proteccion efectiva de la mujer contra todo acto de discriminacion *;

Que el articulo 3 del Codigo Orgénico de la Funcién Judicial, dispone: *(...) los érganos de la Funcién Judicial, en el &ambito de sus
competencias, deberan formular politicas administrativas que transformen la Funcién Judicial para brindar un servicio de calidad
de acuerdo a las necesidades de las usuarias y usuarios (...) ";

Que el articulo 264 numeral 10 del Cédigo Orgéanico de la Funcién Judicial, manifiesta que al Pleno del Consejo de

la Judicatura le corresponde: "Expedir, (...) reglamentos, manuales, instructivos o resoluciones de régimen interno, con sujecion a
la Constitucion y la ley, para la organizacién, funcionamiento, responsabilidades, control y régimen disciplinario; particularmente
para velar por la transparencia y eficiencia de la Funcion Judicial”;

Que el Pleno del Consejo de la Judicatura Transitorio, mediante Resolucion 052A-2018, de 23 de agosto de 2018, publicada en el
Registro Oficial Edicion Especial No. 569, de 3 de octubre de 2018, resolvié: "IMPLEMENTAR LA LEY ORGANICA INTEGRAL
PARA PREVENIR Y ERRADICARLA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES";

Que el Pleno del Consejo de la Judicatura, mediante Resolucion 049-2019, de 10 de abril de 2019, publicada en el Registro Oficial
Edicion Especial No. 899, de 2 de mayo de 2019, resolvié reformar la Resolucion 052A-2018, de 23 de agosto de 2018, que se
refiere a la implementacion de la Ley Orgéanica Integral para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres;

Que mediante Memorando CJ-PRC-2019-0246-M, de 31 de julio de 2019, la Gerencia del Proyecto, solicité a la Direccion de
Planificacion que: "...coordine con la Direccion de Acceso a los Servicios de Justicia, con la Coordinacién estratégica de
infraestructura y la Coordinaciéon de monitoreo de disposiciones, una propuesta de nuevo cronograma de intervencion para ser
puesta a consideracion del pleno y en caso de ser aprobada reemplace el cronograma sefialado en la resolucion 049-2019
referente a la Implementacion del Plan de Optimizacién y Fortalecimiento de las Unidades Judiciales con competencia en Materia
de Violencia contra la Mujer";

Que mediante Memorando CJ-DNP-2019-1884-M, de 30 de agosto de 2019, la Direccién Nacional de Planificacion, sefialé que
las Direcciones Nacionales de Talento Humano, Innovacién, Desarrollo y Mejora Continua del Servicio Judicial, Tecnologias de la
Informacion y Comunicaciones, Financiera, Acceso a los Servicios de Justicia; y Administrativa han expresado su aceptacion a la
reestructuracion del cronograma de actividades para la implementacién de la Ley Orgéanica Integral para prevenir y erradicar la
violencia contra la Mujer, y remitié el cronograma de implementacion de la Ley Organica Integral para Prevenir y Erradicar la
violencia Contra las Mujeres, con sus respectivas actividades;

Que mediante Memorando CJ-DNASJ-SNG-2019-015 8-M, de 9 de septiembre de 2019, la Direccion Nacional de Acceso a los
Servicios de Justicia - Subdireccién Nacional de Género, puso en: "(...) conocimiento el Memorando CJ-DNP-2019-1884-M en el
gue se recopilan las aceptaciones de las Direcciones Nacionales intervinientes en la ejecucion del Plan de Optimizacion y
Fortalecimiento de Unidades Judiciales Especializadas
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y con competencia en materia de violencia contra la mujer o miembros del ntcleo familiar, con respecto a la reestructuracion del
cronograma de actividades para la implementacién de la Ley Organica Integral para prevenir y erradicar la violencia contra la
Mujer";Que mediante Memorando CJ-DNASJ-2019-0454-M, de 25 de octubre de 2019, la Direccion Nacional de Acceso a los
Servicios de Justicia remitio la actualizacion de la reprogramacion del cronograma de implementacion de la Ley de Violencia
contra la Mujer o miembros del Ndcleo Familiar.

Que mediante Memorando CJ-DNP-2019-2481-M, de 30 de octubre de 2019, la Direccion Nacional de Planificacion, puso en
conocimiento de la Subdireccion Nacional de Género el "Informe técnico para la reprogramacion del cronograma de la Resolucion
049-2019 relacionado con el Plan de Optimizacion de la Ley de Violencia contra la Mujer y miembros del Nacleo Familiar”,
sefialando:

"INFORME TECNICO (...)

Durante la ejecuciéon del proyecto en lo referente al componente de infraestructura civil, con el objeto de mejorar tiempos de
visitas realizadas por parte de la Coordinacién Estratégica de Infraestructura Civil (CEIC) a las provincias se conformaron cuatro
grupos de intervencion en vez de once grupos como esté estipulado en el plan de la Resolucién 049-2019. (...)

(...) con base a los estudios realizados por el CEIC, se determinaron que algunas infraestructuras son no factibles su intervencion
para remodelacion o adecuacion y por tal razon sus intervenciones requieren de actividades adicionales no contempladas en el
cronograma inicial asi como retrasos en el cumplimiento de fechas establecidas en el mismo documento. En tal virtud, se
determiné la necesidad de generar actividades especificas para aquellas infraestructuras catalogadas como NO FACTIBLE para
un correcto seguimiento de ejecucion cuya finalizacién sera en el 2020 (...)

(...) se determind la necesidad de incorporar actividades adicionales previas a la aprobacion de planos que modifiquen las
infraestructuras de la institucién. En ese sentido, fue necesario que previo a trasladar recursos a las Direcciones Provinciales para
que inicien los procesos de contratacion de remodelacion o adecuacién, los planos de intervencién y modificacion propuestos por
CEIC deben ser revisados previamente por las siguientes unidades: Direccion de Acceso a los Servicios de Justicia (...) Direccion
Nacional de Planificacion (...) Direccién Nacional de Innovacioén (...).

CONCLUSIONES

La reprogramacion del cronograma se realizé en coordinacion con la Direccién Nacional de Acceso a los Servicios de Justicia y la
Coordinacion de Disposiciones presidenciales, cuya estructura esta en funcion a los procesos necesarios para el cumplimiento de
actividades que permitan iniciar operaciones a una unidad judicial

que atienda casos de violencia contra la mujer o miembros del nucleo familiar. (...)";

Que mediante Memorando CJ-DNJ-2019-1674-M, de 18 de noviembre de 2019, la Direccion Nacional de Asesoria Juridica del
Consejo de la Judicatura, concluyé que la reforma a la Resolucién 052A-2018, no se contrapone al ordenamiento juridico vigente,
por lo que considero pertinente la reforma a la Resolucion 052A-2018, sustituyendo la "TREPROGRAMACION DEL
CRONOGRAMA DE IMPLEMENTACION DE LA LEY DE VIOLENCIA CONTRA LA MUJER O MIEMBROS DEL NUCLEO
FAMILIAR - PLAN ANO 2019-2020", adjuntando el proyecto de resolucién reformatoria;

Que el Pleno del Consejo de la Judicatura conoci6 el Memorando CJ-DG-2019-7507-M, de 27 de noviembre de 2019, suscrito por
el Director General, quien remite el Memorando CJ-DNJ-2019-1674-M, de 18 de noviembre de 2019, suscrito por la Direccion
Nacional de Asesoria Juridica, que contiene el proyecto de resolucion para: "Reformar la resolucion No. 052A-2018, de 23 de
agosto de 2018"; y,

En ejercicio de las atribuciones establecidas en el articulo 181 de la Constitucion de la Republica del Ecuador y el articulo 264
numeral 10 del Cadigo Organico de la Funcion Judicial; y,

RESUELVE:

REFORMAR LA RESOLUCION 052A-2018 DE

23 DE AGOSTO DE 2018, MEDIANTE LA CUAL
EL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA
RESOLVIO: "IMPLEMENTAR LA LEY ORGANICA
INTEGRAL PARA PREVENIR Y ERRADICAR LA
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES"

Articulo 1.- Dentro de los anexos del literal a), del articulo 6 de la Resolucién 052A-2018, que se refiere a la implementacion de la
Ley Organica para prevenir y erradicar la violencia contra las mujeres, expedir la siguiente reforma:

1. Reformar el Cronograma de Implementacion del Plan de Optimizacién y Fortalecimiento de Unidades Judiciales
Especializadas y con competencia en materia de Violencia contra las mujeres o miembros del nicleo familiar, aprobado
mediante Resoluciéon 049-2019, con el documento anexo a la presente.

DISPOSICIONES GENERALES



PRIMERA.- La aprobacion de las maodificaciones de los plazos de los cronogramas establecidos en el Plan de Optimizacion y
Fortalecimiento de Unidades Judiciales Especializadas y con competencia en materia de violencia contra las Mujeres o Miembros
del Ndcleo Familiar, correspondera a la Direccion Nacional de Acceso a los Servicios de Justicia, Direccion que también informara
al Pleno del Consejo de la Judicatura acerca de los avances,
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cambios o modificaciones a los cronogramas de manera trimestral.

SEGUNDA.- Aprobar la reprogramacion de las actividades a ser ejecutadas para el afio 2020 contenidas en el cronograma del Plan
de Optimizacion y Fortalecimiento de Unidades Judiciales Especializadas y con competencia en materia de violencia contra las
Mujeres o Miembros del Ndcleo Familiar.

DISPOSICION DEROGATORIA
UNICA .- Der6guese toda la hormativa interna de igual o menor jerarquia que se contraponga a la presente resolucion.
DISPOSICION FINAL

PRIMERA. .- La ejecucion de esta resolucion estara a cargo, en el ambito de sus competencias, de la Direccion General; Gerencia
del Proyecto 20100000.0000.377945; las Direcciones Nacionales; y, las Direcciones Provinciales del Consejo de la Judicatura.

SEGUNDA.- Esta resolucién entrara en vigencia a partir de la publicacién de la pagina web institucional. Sin perjuicio de su
publicacion en el Registro Oficial.

Notifiquese, publiquese y cimplase.

Dada en el Distrito Metropolitano de Quito, en la sala de sesiones del Pleno del Consejo de la Judicatura, a los once dias del mes
de diciembre de dos mil diecinueve.

f.) Dra. Maria del Carmen Maldonado Sanchez, Presidenta del Consejo de la Judicatura.
f.) Dr. Jorge Aurelio Moreno Yanes, Vocal del Consejo de la Judicatura.
f.) Dr. Fausto Roberto Murillo Fierro, Vocal del Consejo de la Judicatura.

CERTIFICO: que el Pleno del Consejo de la Judicatura, por unanimidad de los presentes, aprobd esta resolucion el once de
diciembre de dos mil diecinueve.

f.) Mgs. Maria Auxiliadora Zamora Barberéan, Secretaria General.

No. 205-2019
EL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA
CONSIDERANDO:

Que el articulo 178 de la Constitucion de la Republica del Ecuador y el articulo 254 del Cédigo Organico de
la Funcion Judicial, prescriben que el Consejo de la Judicatura es el 6rgano de gobierno, administracion, vigilancia y disciplina de
la Funcion Judicial;

Que el articulo 181, numerales 1 y 5 de la Constitucién de la Republica del Ecuador contemplan: "Seran funciones del Consejo de
la Judicatura ademas de las que determine la ley: 1. Definir y ejecutar las politicas para el mejoramiento y modernizacion del
sistema judicial. (...) 5. Velar por la transparencia y eficiencia de la Funcion Judicial. *;

Que el articulo 3 del Cédigo Orgénico de la Funcién Judicial, dispone: *(...) los érganos de la Funcién Judicial, en el &mbito de sus
competencias, deberan formular politicas administrativas que transformen la Funciéon Judicial para brindar un servicio de calidad
de acuerdo a las necesidades de las usuarias y usuarios... ";

Que el articulo 42 del Codigo Organico de la Funcién Judicial, preceptia: "Carreras de la Funcién Judicial.-Las servidoras y
servidores de la Funcién Judicial pertenecen a la carrera judicial, de acuerdo a la siguiente clasificacion: 1. Quienes prestan sus
servicios como juezas y jueces pertenecen a la carrera judicial jurisdiccional; 2. Las demas servidoras y servidores judiciales
pertenecen a la carrera judicial administrativa; (...) ";

Que el articulo 96 del Codigo Organico de la Funcion Judicial, referente a las vacaciones judiciales, sefiala: "Todas las servidoras



o servidores de la Funcion Judicial, incluidas las servidoras y servidores judiciales de la justicia ordinaria, gozaran de treinta dias
de vacaciones anuales pagadas después de once meses de servicio continuo, que podran ser acumuladas hasta por sesenta
dias. (...)/ El Consejo de la Judicatura aprobara el calendario de vacaciones propuesto por cada dependencia judicial, tomando las
previsiones necesarias a fin de que no se interrumpa el servicio. ";

Que el articulo 264, numeral 10 del Cédigo Organico de la Funcién Judicial establece que al Pleno del Consejo de la Judicatura le
corresponde: "10. Expedir, modificar, derogar (...) resoluciones de régimen interno, con sujecion a la Constitucién y la ley, para la

organizacion, funcionamiento, responsabilidades, control y régimen disciplinario; particularmente para velar por la transparencia y
eficiencia de la Funcién Judicial. *;

Que el Codigo Organico Integral Penal, en su articulo 573, determina: "Para el tramite de los procesos penales y la practica de los
actos procesales son habiles todos los dias y horas, excepto en lo que se refiere a la interposicién y fundamentacion de recursos.

Que el Cadigo Orgéanico General de Procesos en su articulo 76, indica: "En los casos en que la ley no prevea un
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término para la realizacion de una diligencia o actuacién procesal, lo determinara la o el juzgador, con el caracter de perentorio y
vinculante para las partes... *;

Que el Cddigo Orgéanico General de Procesos en su articulo 77, indica: "El término empieza a correr en forma comun, con
respecto a todas las partes, desde el dia habil siguiente a la Ultima citacién o notificacion. Su vencimiento ocurre el tltimo
momento habil de la jornada laboral”;

Que el Codigo Orgéanico General de Procesos en su articulo 78, indica: "No correran los términos en los dias sabados, domingos
y feriados. Regira también para el cbmputo de términos el traslado de dias festivos, de descanso obligatorio o recuperacion de la
jornada laboral que se haga conforme con el decreto ejecutivo que dicte la o el Presidente de la Republica, en ejercicio de la
atribucion que le confiere la ley. / Son horas habiles las que corresponden al horario de trabajo que fije el Consejo de la
Judicatura. En estas se realizaran las actuaciones administrativas y jurisdiccionales. Aquellas diligencias que se hayan iniciado
podran continuar incluso en las horas inhabiles hasta su conclusion o suspension, de asi decidirlo la o el juzgador. *;

Que el articulo 8, numeral 3 de la Ley Organica de Garantias Jurisdiccionales y Control Constitucional, dispone: "Art. 8.- Normas
comunes a todo procedimiento.-Seran aplicables las siguientes normas: 3. Seran habiles todos los dias y horas. ";

Que el en reunién de 15 de mayo de 2019 la Federacion de Abogados del Ecuador solicité al Consejo de la Judicatura, la
implementacion de un nuevo modelo de gestion de la Funcion Judicial, y entre los pedidos especificos estuvo la necesidad de
contar con un calendario de vacaciones fijo que permita un adecuado nivel de atencion y a la vez el descanso eficaz del operador
de justicia y del abogado en libre ejercicio profesional;

Que el con Memorando CJ-DNDMCSJ-2019-0499-M, de 23 de agosto de 2019, la Direccion Nacional de Innovacién, Desarrollo y
Mejora Continua del Servicio Judicial present6 el: "INFORME DE DEPENDENCIAS JUDICIALES DEL CONSEJO DE LA
JUDICATURA QUE APLICARIAN AL PROCESO DE VACANCIA JUDICIAL",

Que con Memorando CJ-DNTH-2019-4121-M, de 10 de septiembre de 2019, la Direccién Nacional de Talento Humano, remitié a
la Direccion General, su pronunciamiento favorable para establecer un "Calendario de Vacaciones " en las siguientes fechas:

"ZONA SIERRA Y AMAZONIA
Del 1ro. Al 15 de Agosto y del 23 de Diciembre al 06 de Enero

ZONA COSTA E INSULAR
Del 17 al 31 de Marzo y 23 de Diciembre al 06 de Enero";

Que mediante Memorando circular CJ-DNGP-2019-1140-MC, de 2 de diciembre de 2019, la Direccién Nacional de Gestion
Procesal, puso en conocimiento de la Direccién Nacional de Asesoria Juridica, la viabilidad técnica del calendario de vacaciones
para las dependencias judiciales a nivel nacional contenida en el: "Informe de observaciones al Calendario de Vacaciones
mediante Memorando-CJ-DNTH-2019-4121-M de 10 de septiembre de 2019, Direccién de Talento Humano y a la nueva
propuesta de Resolucién por parte del Pleno del Consejo de la Judicatura *;

Que el Pleno del Consejo de la Judicatura conocié el Memorando CJ-DG-2019-7670-M, de 3 de diciembre de 2019, suscrito por el
Director General, quien remite el Memorando CJ-DNJ-2019-1824-M, de 2 de diciembre de 2019, suscrito por la Direccién Nacional
de Asesoria Juridica, que contiene el informe juridico respecto a la remision del proyecto de resolucién para: "APROBAR EL



CALENDARIO DE VACACIONES PARA LAS DEPENDENCIAS JUDICIALES A NIVEL NACIONAL",
2

En ejercicio de las atribuciones establecidas en el articulo 181 de la Constitucion de la Republica del Ecuador y el articulo 264
numeral 10 del Cadigo Organico de la Funcion Judicial,

RESUELVE:

APROBAR EL CALENDARIO DE VACACIONES
PARA LAS Y LOS SERVIDORES DE LAS
DEPENDENCIAS JUDICIALES A NIVEL
NACIONAL

Articulo 1.-Aprobar el siguiente calendario de vacaciones para las y los servidores de las dependencias judiciales a nivel
nacional:

a. Del 17 al 31 de marzo de cada afio, para las y los
servidores que laboran en las regiones litoral e
insular;

b. Del 01 al 15 de agosto de cada afio, para las y los
servidores que laboran en las regiones de la sierra
y el oriente; y,

c. Del 23 de diciembre al 6 de enero de cada afio,
para las y los servidores judiciales de todo el pais.
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Articulo 2.- La presente resolucion no aplicara para las y los servidores judiciales de las dependencias judiciales con competencia
en materia penal, familia, mujer, nifiez y adolescencia, violencia contra la mujer y miembros del nucleo familiar, transito,
adolescentes infractores y garantias penitenciarias.

Articulo 3.- Las juezas, jueces y tribunales, en cada causa, dictaran las providencias pertinentes para la suspension de términos
por efecto del uso de las vacaciones de los servidores.

Articulo 4.- Las Direcciones Provinciales del Consejo de la Judicatura estableceran mecanismos adecuados para mantener la
atencion en materia de garantias jurisdiccionales, asi como el funcionamiento de las unidades multicompetentes, para lo cual
elaboraran el calendario de vacaciones al que se acogeran las y los servidores de dichas unidades, de conformidad con la ley.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. .- Las Direcciones Provinciales del Consejo de la Judicatura no sortearan causas de garantias jurisdiccionales a los
jueces de las materias que se sujetan al calendario de vacaciones establecido en la presente resolucion.

SEGUNDA.- Las Direcciones Provinciales del Consejo de la Judicatura, mientras dure el periodo de vacaciones regulado en la
presente resolucion, coordinaran y designaran las ventanillas de las dependencias que permanezcan en funciones para que
reciban los documentos que los usuarios remitan a las diferentes dependencias judiciales que se encuentren en goce de su

periodo de vacaciones.

TERCERA.- Una vez reanudadas las actividades en las dependencias judiciales que se encuentren dentro del calendario de
vacaciones, la documentacion recibida en las ventanillas definidas en la disposicion precedente seré redistribuida a las
dependencias judiciales a las que corresponda su conocimiento.

CUARTA.- En todo lo relativo a materia de garantias jurisdiccionales, las y los jueces de las materias sometidas al presente
calendario, previo a salir a su periodo de vacaciones, deberan resolver y notificar las respectivas resoluciones.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
PRIMERA .- El calendario de vacaciones aprobado entrara en vigencia a partir del afio 2020.

Los operadores de justicia no fijaran audiencias durante el calendario de vacaciones para las dependencias judiciales.



SEGUNDA .- Las y los servidores judiciales que no han gozado de sus vacaciones, deberan realizarlo conforme la planificacién
anual debidamente autorizada por las Direcciones Provinciales del Consejo de la Judicatura.

TERCERA .- Las audiencias que han sido sefialadas y cuya fecha de realizacion coincida con los periodos de vacaciones de
dependencias judiciales establecido en la presente resolucién, seran reprogramadas en dia y hora anterior a dicho periodo.

DISPOSICION FINAL

UNICA .- La ejecucion de esta resolucion estara a cargo, en el ambito de sus competencias de la Direccion General; la Direccion
Nacional de Talento Humano; la Direccion Nacional de Gestion Procesal; y, las Direcciones Provinciales del Consejo de la
Judicatura.

Notifiquese, publiquese y cimplase.

Dada en el Distrito Metropolitano de Quito, en la sala de sesiones del Pleno del Consejo de la Judicatura, a los doce dias del mes
de diciembre de dos mil diecinueve.

f.) Dra. Maria del Carmen Maldonado Sanchez, Presidenta del Consejo de la Judicatura.
f.) Dr. Jorge Aurelio Moreno Yanes, Vocal del Consejo de la Judicatura.
f.) Dr. Fausto Roberto Murillo Fierro, Vocal del Consejo de la Judicatura.

f.) Dr. Juan José Morillo Velasco, Vocal del Consejo de la Judicatura.

CERTIFICO: que el Pleno del Consejo de la Judicatura, por unanimidad de los presentes, aprobé esta resolucion el doce de
diciembre de dos mil diecinueve.

f.) Ab. Marco Javier Maldonado Carrasco, Secretario General ad hoc.

FE DE ERRATAS
MINISTERIO DE GOBIERNO
Oficio Nro. MDG-CGAF-DA-2019-0652-OFICIO
Quito, D.M., 28 de noviembre de 2019

Asunto: INSUBSISTENCIA DE ACUERDOINTERINSTITUCIONAL ~ N° INMOBILIAR-
DGSGI-2019-0012

Sefior Ingeniero

Hugo Del Pozo Berrazueta
REGISTRO OFICIAL DEL ECUADOR
En su Despacho

De mi consideracion:

Por medio del presente debo referirme al OFICIO N° MDG-CGAF-DA.2019-0580-OFICIO de fecha 28 de octubre de 2019 suscrito
por la sefiora Directora Administrativa Mgs. Gabriela Fernanda Armijo Bravo, mediante el cual "(...) adjunta copias certificadas
correspondiente a dos (2) Acuerdos Ministeriales y uno (1) Acuerdo Interministerial expedido por esta Cartera

de Estado a fin de que se sirva disponer su respectiva publicacion en el Registro Oficial".

Por lo expuesto debido a un lapsus calami solicito de la manera méas comedida se deje insubsistente la publicacion de Acuerdo
Interinstitucional N° INMOBILIAR-DGSGI-2019-0012 en razon que el Servicio de Gestion INMOBILIAR del Sector Publico ya
gestiond su publicacién

Con sentimientos de distinguida consideracion.
Atentamente,

f) Mgs. Gabriela Fernanda Armijo Bravo, Directora Administrativa.



